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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

•. :l:.��.!'E.�---··--· :i: 1 • � , .. 
to•¡,., .. 

Estado de Actividades 
Del 1 de Enero al 30 de Noviembre de 2023 

{Cifras en Pesos) 

INGRESOS V OTROS _BENEFICIOS 
Ingresos de Gtst,ón 

lmpue�tos 
Cu¡;¡tas y Apor1ac101'\f df' Segurrdbd Sooal 
Contnbuc1ones de MeJOI as 
Derechos 
Productos 
A()"ovecham,ento� 
Ingreso, por V.!_n;a dt Sumes y Prestac1cn dt Srrv1t1os 

Part1c1paclonts, Aportaciones. Convtn,os. lnctnlr,..os Derivados de la Col•boración F11c:1I. Fondos 01stmtos de Aportaciones. 
Transferenc1a.s. A.s19nac,onts. Subs1a1os y Subvenciones. y Pe'\stones y Jubllac,ones 

01ros lngre,os y Benet1c1os 
ln9!esos Financieros _ 
lncremel\tO po" 'Janac ón de ln•enta .. ,os 
0-sm,nucténde! E•t•M> de Est1f'l'l•c1oner. por P•rd da o O�ttrioro u Obsolescenc a 
01sm1nuc1én del Exceso ce Prov s1ones 
Otros tngrtsos y_ Btntf1c1os Vanos 

To1a1 de f_ngrtsos y ütres 8tMl1C1os 

GASTOS V OTRAS P(ROIOAS 
Gastos de Func,onamlento 

Serv�1os Personat,, 
Mater .tlf'! y �·,uri. tr"'c. 
Serv c,01 Generate 

Transferencias, As19nac1ones, Subs1d1os y Otru Ayudas 
Transt,r1nc1as ln1erna � As,g�.or�s al S�lor PYt>..ico 
rans.te••nc1as al Rtiio óel Se-<.10, Pt.bhco_ 

Sl!!>s1d101 y �ubvenc,ones 
Ayudas Sociales 
Pens onu y Jub lac,ones 
Tran.sJ�r,naas a f:tdf.com sos M•ndato_aCcntratos 4nalogos 
TransfPrtnc-,as a la ';ttg1.Jnóad Soc,al 
Oo1H1ll\lOS 
Tran.s11r•nc,as al E:..t•rior 

Part,opac.,ones y Aportaciones 
Part1c1pac1on�s 
Aportaciones 
Com,t,n,o 

Intereses. Com1s1ones y Otros Gastos de la Deuda Púbhca 
interns(I, de ta Deudo r>úbhca 
Corms onu de ta Oeuda Pública 
Gastos di ia Deuda PL1bhc.a 
ceste por Cobe-rt1.1ra.> 
Apoyos F,nanc,eros 

Otros Gastos y �d1das Extracrd1nanas 
Est,m&e10MS, Oepr.c .oones. Oettuoros. Obsotescenc:•a y_ AmorttzaetOM5o 
Prov,s1ooes 
01smmuc1ón de-lnven1anos 
oves Gastos. 

1nvers,6n Pública 
lnversren Pública no Cap1tal•zablt 

Total de Gastos y Otras P•rd,das 

Rtsultados dtl EJtrc1c10 (Ahorro/Desahorro) 

'mu k,�l<-«"I� f 
--<.a 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabílidad 

3.732.804.360 53 3,956.180.503 60 
000 000 

3615.429,828.59 3,897,G63,396.37 
000 000 
0.00 �ºº 'I? 056,00261 SS 761>"'01>09 

17,07J t.47.Bb 74,76 .. 50 
2.648,08147 ?.872.�43 04 

603.458,551.18 543,089,419(.L 

603,458.551.18 543,089,t, 19 c« 

000 JOO 

11,495.918.20 336.603,93593 
0.00 ºº 000 00 
o.oe 000 
000 O 00 

II w95.91B.20 i3ó.ó03 91< 9 · 

4.347,758.829.91 4 835.873.858 97 

1,846.432.102. 94 1.958,904.228.91 
801192, 198.60 �95.323.- 3160 
215.862.138 07 230,139,37 .. 76 
829.37?.766 21 83._3,G41.ii52 55 

2.537,329.513 20 2.695.988.529 53 
000 000 
000 0.00 
0.00 000 
j)OO o oo 

2,537 32'1.513 Z.J 2.095.988 52'':; 
000 O 00 
0.00 0.00 
000 310 
000 000 

0.00 000 
000 000 
000 l 
000 

J ) 1 
0.00 000 
000 000 
000 

o� l 000 
ií-oo 000 

_000 000 

31.727,284.16 34.190.782 941 31,727,284 16 Jw,190 '78/ Y .. 
000 000 
000 000 
000 000 

0.00 0.00 
1 

ººº 000 

4,415,488.900.30 4,689.083.541 38 

-67,730,070.39 146, 790,)17 
5� 

�� 

Alejandro Trejo Rivas --- V - Director General 

/ 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Flujos de Efectivo 
Del 1 de Enero al 30 de Noviembre de 2023 

(Cifras en Pesos) 
-� Concepto .e """il;>,t •• ....., 'Jt' ,.. � ' - "'" • ' ' -i: ' � ' ' 

Flujos de Efectivo dt Las Actividades de Operación 
Onqen 

impuestos 
Cuotas y Aporl.lC1one,s dP SPQundad Soc-,�t 
Contribuciones de Me1ora!i 
üerecbos 
Productos 
AproveC-harmf'nlos 
Ingresos por Vtl\ta de Btflf'\PS y Prestación de Serv1c1oi 
Pan1c1pac1ones. Aportac,ones. Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos 01st1ntos de Aportaciones 

rransftrtnc1a-s. Ast90c)C1orw: Subsadio!. y SotJ ... enCJon1 y Pens,on, .. y Jub1.ac1ont� 
Otros Or�ene, ce Operatt0n 

Aplicación 
Serv1c1os Personales 
Mdtena.etl Summ1st�os 
c;e�1c1os GtMrales 
Trol"!sferenc,u tnte_�s y A,1gnac1ones al Sector PIJbltco 
lransferenc-,as at Res.to dfll Sector Público 
Subs.1d1os � Sulwenc1ones 
Ayudas Sociales 
P•ns,Q.!}es ¡ Jututac:_1ones 
Transf4!:renc1as a Ftde1com1sos, Ma.ndato1 � Contratos An3log_os 
Transferencias a la Se.9.und�d Social 
Donativos 
Transferer'\c1a• 11 Exterior 
Paf"11C1p..tet0nff 
Aportaaonts 
Convenios 
Otras A_pllcac1ones de Operación 

Flujos Netos de erecuvo _por Act1v1dades de Operación 

FlUJOS de Efectivo de las Ad1v1dades de _Inversión 
Origen 

Sienes lnmu .. bles, lnfracstruc-tura y Com,,t1 uccroees en Proceso 
A1enes Muebles 
Ot,.os _Qrf.gene, de ID_'!._ers1ón 

Aphcae1ón 
P1,nes lnmutblflb Infraestructura v Censtruccrones en Proceso 
Bienes Muebles 
Otr as A_p,licac,ones de Inversión 

FluJos Netos de Efectivo por Achv1dades de Inversión 

Au¡o1 de Efec.t,vo d1 las Act1v1dades de Fmanc1am1ento 
or,Qtm 

Endeudamiento Neto 
lntetno 
bnerno 

troir;. Ori_!le:nH Of' Fmaoc.1•m1�nto 

Apllcac,6n 
Serv1c1os de ta Oeuda 

Interno 
E..ittemo 

Otras A_pltcac1ones de_finaoc1dn"1ento 
Flujos Netos de Erecttvo por Act1v1dades de Financiamiento 
lncremento/Olsm1nución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 
Eftct1vo y Equ1va\1ntes al Efe-chvo al tmcrc del E1ercie10 

I Elect1\l'O v Equ,valentts al Efectivo al Fmal del E1erc1c10 

"1-..,,... '-1- ... 2023 . , - 

4.347,758.829 91 
000 

3,615,1,29.828.�9 
000 
000 

., 056.002 61 
17,070,447 86 

14.143.999 67 
603. 458,551 18 

00 
0.00 

4,336.31b194.09 
eo11n.1•a 66 

206 ª11,372 d9 
'90,919.709 34 

000 
O 00 
O 00 
000 

2 537 329.51310 
000 
000 
0.00 
000 
000 
000 
000 
000 

11,446.035 87 

O 00 
O 00 
000 
000 

6,195.966 88 
O 00 

6.195.966.88 
000 

·6,195.966 88 

22.661.502.30 
O.DO 
000 
oftn 

22,661 502 30 

O.DO 
0.00 
oro 
000 
000 

22,661.502.30 
27,911,57124 
4,593.282 98 

32.504,854 22 

4 835 873 BSA 97 
000 

3.897.4633% rl 
e no 

00 
55 769 7'19 09 

74 764 su 
339,476 479 57 
543.08•.i. 19 44 

on 
4,559.528 469.13 

895 308 ··� 111 
198 8815 e,¡ 

769 349 "c.7 1) 

O.DO 
o no 
O 00 
000 

2 695.988 5;>'1 °3 
000 
O 00 
o oc 
000 
o o 
•)(10 

0110 
0011 

276.345,389 84 

O.DO 
O ('0 

ººº ººº 
2.600.177 93 

0.00 
2.600.127 93 

000 
·2.600.127 93 

000 
O 00 
oco 
uno 

270.525.153. 95 
ce 

J 
270 5?5 1�3 '� 

-270.525.153. 95 

3.220.107 96 

1.373.175 02 
4,593.281. 98 

BdJO protesta de dfl!c1r verdad declaramos que tes Estado!; Financ,e .. 0$ y su� notas. son razonablem@nt• correctos y �on responsab1hdad ael emisor 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 

( 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA ·�����:.::.- .. �- e;:;-..;__, .. .,. _ _ .......... _ 
Informe de Pasivos Contingentes 

Del 1 de Enero al 30 de Noviembre del 2023 
(Pesos) 

En cumplimiento a lo dispuesto en los articules 46. fracción l. inciso d. y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo 
establecido en el capítulo VII . numeral 111, inciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC. el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. hace de su conocimiento que se tienen 41 Juicios Laborales el 
cual se cuantifica en : 

. . ' ... :,,-:--,--. . .. -�·� 
Concepto Impone •J . :-t, 

�: 

JUICIOS EN PROCESO DE RESOLUCION (0) 

TOTAL 

$31,504,089.08 

31 504 089.0.!_ 

Cabe precisar. que la cuantificación del nesgo contingente señalado en el párrafo que antecede, se realiza conforme a las prestaciones. 
cantidades y demás elementos que son reclamados por los actores en cada una de las demandas. sin que con ello se reconozca. por parte de este 
Organismo, la validez ni la procedencia de lo redamado. 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Oepertamento de Contabilidad 

Amaury Alejandro Trejo Rivas 
Director General 



SUIÓN OROUIAIUA 
CCMnt DE c:o.lTAOl V !)[§M,dlo INSTITUOONAl 

VI. PRESENTACIÓN DE PASIVOS CONTINGENTES CON CORTE AL 
TREINTA DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS, CONFORME 
A LO DISPUESTO POR EL APARTADO 47 FRACCIÓN VII, INCISO 

C), DEL ACUERDO DE LA SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA, 
POR EL QUE E'MITE LAS DISPOSICIONES Y EL MANUAL 

ADMINISTRATIVO DE APLICACIÓN ESTATAL EN MATERIA DE 
CONTROL INTERNO PARA EL ESTADO DE PUEBLA.! 

SDION ORDINARIA 
COMm 0€ COHTAOl V OESEMPC#lO IHSTITUCIOHAl 

Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023 siendo el siguiente: 

1 

2 
3 

4 

5 

6 

0·2/548/2003 

0·2/466/2008 

0·2/621/2010 

0·2/169/2011 PRÓTESIS. LAUDO 

$826.040.92 

528,750 00 

$10.915.00 

$38,930.00 

$1,619, 100.53 

$603,990.85 

REINSTALACION. SALARIOS CAÍDOS A LA 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 

D-2/273/2012 REINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO DESAHOGO DE PRUEBAS 
Y PRESTACIONES PROPORCIONALES 
ADEUDADAS DEL ÚLTIMO Af.lO LABORADO 
REINSTALACION, SALARIOS CAÍDOS A LI\ 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 

0·2/494/2014 RCINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO DESAHOGO OE PRUEBAS 
Y PRESTACIONES PROPOROONALES 
AOEUOADAS DEL ÚLTIMO Af:10 LABORADO. 

PAGO DE PRIMA DE INFECTO- 
CONTAGIOSIDAO, MÁS INCREMENTOS AL LAUDO 
SALARIO DESDE 2003 
PAGO OE PRÓTESIS DESAHOGO DE PRUEBAS 

ADEUDO DE QUINQUENIOS PAGO MENSUAL DESl>.HOGO DE PRUEBAS 



Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

$372,883.64 

$781,382.30 

$2,204, 778.34 

$1,406,840.83 

EJECUCIÓN DE LAUDO 

INOOEN1'E DE FALTA DE 
PERSONALIDAD 

.i 
REINSTAlACION, SALARIOS CAÍDOS A LA 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 
REINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO 
V PRESTACIONES PROPORCIONALES 
ADEUDADAS DEL ÚLTIMO A�O LABORADO. 

REINSTALACION, SALARIOS CAÍDOS A LA 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 
REINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO 
Y PRESTACIONES PROPORCIONALES 
ADEUDADAS DEL ÚLTIMO AÑO LABORADO. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA INCIDENTE DE 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS LIQUIDACIÓN DE LAUDO 
O VENCIDOS V OTRAS PRESTACIONES. DE 01/03/2021 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA EJECUCIÓN DE LAUDO VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

i·. 

C>-2/287 /2014 

0-2/377 /2014 

0-2/249/2016 

0-2/393/2016 

SISION OflDINARII\ 
COMlrt Df CONTIIOL Y DEUMPltiO WSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

INDENMIZACIÓN VACACIONES, PRIMA 
D-2/20/2018 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 

O VENCIDOS Y OTRAS PRCSTACIONES. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA 
D-2/309/2018 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 

O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

$964,226.17 

$631.539.23 

$544,434 .22 

$627,439.07 

$1,060.184. 7 2 

OFRECIMIENTO DE 
PRUEBAS 

0-2/425/2017 

D-2/669/2017 
REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA • LAUDO CONDENATORIO VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAIDOS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA 
0-2/302/2017 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS 

O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

SESIÓN OROINAIUA 
COMO't OE CONTROL V DESEMP'EftO INSffTUCtONAL 



SESIÓN ORDINARIA 
COMITt O< OON'ntOl Y DtSfM ,tll O INSTITUCIONAi. 

Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA OEMANOAY 
S1.82S.844.03 

16 D-2/264/20l8 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS EXCEPCIONES 
PRESTACJON ES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA $431.915.31 

17 D-2/077 /2020 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS LAUDO 
PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA EJECUCIÓN $699.148.66 

18 0·2/347/2019 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS 
PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES. PRIMA DESAHOGO $635.898.44 

19 D-2/492/2019 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS DE PRUEBAS 

PRESTACIONES. 
OTORGAMIENTO DE PENSIÓN DE RETIRO $690. 722.12 

20 0·2/706/2019 POR EDAD Y TIEMPO DE SERVICIOS EJECUCIÓN 

ANTIGÜEDAD. VACACIONES, PRIMA OFRECIMIENTO Y 
21 D-2/663/2019 VACACIONAL, AGUINALDO V OTRAS ADMISION DE PRUEBAS 

$253,683.36 

PRESTACIONES. 

SESlóH Ofl:OINA.91tA 
COMITi DE COHTIIOt. Y OESEMPEftO IN$TITU00.....,_ 

Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

�/ 

22 ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
D-2/105/2020 VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS 

PRESTACIONES. 

23 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 

0·2/1076/2020 VI\CI\CIONAL, AGUINALDO V OTRAS 
PRESTACIONES. 

24 ANTIGÜEDAD, VACACIONES. PRIMA 
D-2/704/2020 VACACIONAL, AGUINALDO V OTRAS 

PRESTACIONES. 

ANTIGÜEDAD. VACAOONES, PRIMA 
25 0·2/102/2020 VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS -----· ............ ,_ ... 

DESHOGO DE PRUEBAS 

LAUDO CONDENATORIO 

EJECUCIÓN DE LAUDO 

S803,580.00 

$1,346,176.88 

$1.912, 607 .80 

DESAHOGO DE PRUEBAS $2•298.768.78 



Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

SESIÓN ORJ.>INARlA 
CDMíTt DE CONTROL Y OIS(MPIÑO INSTITVOONAL 

DESAHOGO DE PRUEBAS SS54,319.13 

$336,233.03 
OFRECIMIENTO Y 

ADMISIÓN DE PRUEBAS 

INDEMNIZACIÓN CONSTITUCIONAL, SALARIOS 
CAIDOS. PRIMA DE ANTIGÜEDAD, 
VACACIONES, PR'•t..<\ V.•,r.�C-.'':'•P.l, 
AGUINALDO, DIAS DE DESCANSO, FONDO DE 
AHORRO 

REINSTALACIÓN, SALARIOS CAIOOS. 
VACACIONES. PRIMA VACACIONAL, 
AGUINALDO, FONDO DE AHORRO, DIA DEL 
TRABAJADOR ISSSTEP. 

D-2/756/2020 

D-2/189/2021 

28 
0-2/742/2019 REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS S696•923•36 

CAÍDOS V OTROS 

29 
D-2/02/2018 INDEMNIZACIÓN CONSTITUCIONAL, SALA.RIOSOFRECIMIENTO Y 

CAÍDOS Y OTROS. ADMISIÓN DE PRUEBAS 

$566, 700.4 7 

StSIÓN ORDINARIA 
CX)M!n D[ CONTAOL Y OESEMPdiO INSTITUCIONAL 

Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

D-2/508/2020 REINSTALACIÓN, INDEMINIZACIÓN. 
DESHOGO DE PRUEBAS $346.900.4;! 30 SALARIOS CAÍDOS Y OTROS 

INDEMNIZACIÓN CONSTITUCIONAL, OFRECIMIENTO Y $333,833.03 31 0·2/756/2020 ADMISIÓN DE PRUEBAS SALARIOS CAÍDOS Y OTROS. 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS AMPARO CONTRA $764,364.68 
32 D-2/138/2021 

CAÍDOS Y OTROS LAUDO 

CONCILIACIÓN, 
33 D-2/418/2021 REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS OEMANOAV $811,608.68 CAIDOS Y OTROS EXCEPCIONES 



Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

SS,ÓN OROINAltU. 
COM lff DE COHTIIC>i. Y IXSE MPtfQO INSTJTUCIOHA L 

REINSTAIACIÓN INDEMNl2AOÓN, SALARIOS OFRECIMIENTO Y $547,335.68 
CAÍDOS Y OTROS ADMISIÓN DE PRUEBAS 

Sl,719,732.ZO 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SAi.ARiOS DESAHOGO DE PRUEB" $358,64'1,26 
CAÍDOS Y OTROS ,.,., 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS SS4q,lJJ.48 
cxroos Y OTROS 

f�EINSTALACIÓN INDEMNIZAOÓN, SALAAIOS 01.SAtlOGO DE PRUEBAS S723,997.s9 

CAÍDOS Y OTROS 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS OFRECIMIENTO y 
CAÍDOS y OTROS /\OMISIÓN DE PRUEBAS 

D-Z/488/2011 

0-2/56/2021 

D-2/423/2021 

0-2/466/2021 

O-l/666/2012 

38 

37 

SESIÓN OltOINAIUA 
COMITt Dl CONTROL Y otiSEMl'(IQO IN$TITUCIONM 

Se informa el riesgo contingente al 30 de noviembre de 2023, siendo el siguiente: 

39 0-2/220/2023 

0-2/261/2023 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS SZ4Z,6l4.SZ 

CAIDOS y OTROS DESAHOGO DE PRUEBAS 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS Sit7.BlS 04 
CAÍDOS y OTROS DESAHOGO DE PRUE8M 

'11 
0-2/226/2022 

OFHECIMIENTO Y 
REINSTALACIÓN INDFMNIZACIÓN, SALARIOS /\OMISIÓN DE PRUEBAS $114,144.00 
CAÍDOS Y OTROS 

El riesgo contingente laboral al día 30 de noviembre de 2023, asciende a 
$31,504,089.08 (treinta y un millones quinientos cuatro mil ochenta y nueve pesos 08/100 
M.N.) 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS ,�!����f .. "'•'•• 
��:.!,-:::,'::��{'!O::rt .. ��cm DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 O• PU•bl41 

a) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Introducción 

De conformidad con lo que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC) y demás disposiciones que establecen las diversas instancias que tienen injerencia en esta materia, el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, presenta los estados financieros del período, incluyendo cifras comparativas correspondientes 
al 31 de diciembre de 2022. 

Estos documentos expresan las transacciones y operaciones económicas realizadas por el Instituto, de acuerdo a los principios y políticas contables mediante las 
cuales fueron elaborados los registros y la documentación financiera correspondiente. 

Para una mayor exposición de la Información Financiera se incluyen diversas notas que amplían el contexto dentro del cual se generaron los datos. 

El objetivo del presente documento es la revelación del contexto y de los aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las decisiones del 
período, y que son considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades. 

Con el mismo fin. a continuación se presenta una breve descripción de la estructura y el contenido de la Información Financiera. 

Información Contable 

Estado de Situación Financiera. incluye información acumulativa en tres grandes rubros: activo. pasivo y patrimonio o hacienda pública. 

Estado de Actividades. tiene como fin informar la variación total del patrimonio durante un periodo. proporcionando datos relevantes sobre el resultado de las 
transacciones que afectan o modifican el patrimonio del Instituto. 

Estado de Variaciones en la Hacienda Pública, el cual incluye las principales modificaciones que afectaron el rubro de la Hacienda Pública. 

Estado de Cambios en la Situación Financiera. su finalidad es proveer de información sobre los orígenes y aplicaciones de los recursos del Instituto. 

Estado de Flujos de Efectivo, presenta los principales cambios ocurridos en la estructura de los resultados financieros del Instituto, así como los recursos generados 
o utilizados en su operación y su reflejo final en el efectivo o inversiones. 

Estado Analítico del Activo, muestra el comportamiento de los fondos, valores, derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios, 
que dispone el Instituto para realizar sus actividades, entre el inicio y el fin del periodo. 

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos. su finalidad es mostrar las obligaciones insolutas de los entes públicos, al inicio y fin de cada periodo. derivadas del 
endeudamiento interno y externo. 

Informe sobre Pasivos Contingentes, consideran obligaciones que tienen su origen en hechos específicos e independientes del pasado que en el futuro pueden 
ocurrir o no. 

Información Presupuestaria 

Para complementar la información presentada. se agregaron los Estados Presupuestarios con la intención de mostrar el comportamiento de los ingresos y egresos 
del presupuesto. 

Estado Analítico de Ingresos, muestra la distribución de los ingresos del Instituto de acuerdo con los distintos grados de desagregación que presenta el clasificador 
por rubro de ingresos. 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos. muestra los movimientos y la situación de cada cuenta de las distintas clasificaciones. de acuerdo con los 
diferentes grados de desagregación que se requieran. 

1.Autorización e Historia 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. se crea por decreto del Honorable Congreso del 
Estado. publicado en el periódico oficial del estado, el diecinueve de diciembre de dos mil tres, y sectorizado al sector salud mediante acuerdo del Ejecutivo del 
Estado, publicado en el mismo órgano de difusión el cinco de noviembre de dos mil doce, con domicilio en la ciudad de Puebla de Zaragoza. 

Tiene a su cargo, la organización y administración de las prestaciones establecidas en el régimen de seguridad social prevista en la Ley que lo crea, que garantice el 
derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores. jubilados, pensionados de las Instituciones Públicas y sus beneficiarios. 

l/22 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVlCIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 4 DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

�� NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS é;ff,�E�':. DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 
••r'u-.bl• 

2. Panorama Económico y Financiero 

Para el Ejerciere 2023 el fondo de Pensiones y Jubilaciones es insuficiente, por lo que el Instituto se ve en la necesidad de solicitar subsidio para poder hacer frente 
a las obligaciones establecidas en la Ley del Instituto 

3.0rganizaclón y Objeto Social 

a) El Objeto Social del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. (ISSSTEP) es el 
estableorraeoto de un régimen de segundad sooat que garantice el derecho a la salud. la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores en 
activo, Jubilados. pensionados de esta mst1tuc1ón pública y sus beneficiarios. 

Así como ampliar, mejorar. modernizar el otorgamiento de las prestaciones de Seguridad Social que tiene a su cargo. y - Contribuir al mejoramiento de las 
condiciones económicas, sociales y culturales de tos derechohabientes 

b) Principal Actividad: Prestar Servicios Médicos y Prestaciones Soc1oeconómicas 
c)La información se presenta del e¡erc1cio fiscal 2023 
d)Es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla. con personalidad jurknca y patrimonio. propios. 
e)Las Contnbuc1ones Fiscales a que está obligado et Instituto por Impuestos Federales son: Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Salarios, Retenciones por 
Impuesto sobre la Renta por Asimilados a Salarios. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Servicios Profesionales. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta 
por Arrendamiento de Inmuebles 

Las Contnbucrones Fiscales a que está obligado el Instituto por Impuestos Estatales son: 3% de Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo 
Personal y Derechos por 5 al millar de la Ley de Ingresos. 

f) La Estructura Orqanizaoonal Básica del Instituto a continuación se plasma 

.............. Sra•ridad) ,w,--1e--- � J.._ ...... ._¡..,._. ..... 
N'"K* * .... t".a.rr- de1 •-••• t·"-Ma tt�!-.1 t�t�t 
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g) El Instituto tiene Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales se presentan a continuación 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

4.Bases de Preparación de los Estados Financieros 

Importe 
28,396,986.39 
63,159,222.18 
91,556,208.57 

Los Estados Financieros cumplen cabalmente las disposiciones establecidas por el Consejo Nacional de Armoruzación Contable (CONAC) y el Consejo de 
Armonización Contable del Estado de Puebla (CACEP). legislación estatal y conforme a lo dispuesto por el Manual de Contabilidad Gubernamental y a la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendana, para mostrar una presentación razonable de la situación financiera de la Entidad 

Los Estados de Situación Financiera y Actividades se presentan de manera acumulativa y con base en devengado, demostrando que el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla se encuentra a la vanguardia en lo relativo a la Armonización Contable a 
nivel nacional 
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Los Estados Financieros y las presentes Notas a los mismos. fueron elaborados de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se reforma el Capitulo 
VII del Manual de Contabilidad Gubernamental 

La Clave Presupuesta! fue elaborada respetando la Clasificación Administrativa, el Clasificador Funcional del Gasto.Clasificación Programática. Clasificador por 
Objeto de Gasto y Tipo de Gasto y Categoría Programática. 

Respetando y utilizando los Momentos Contables de los Ingresos y Egresos, Estructura del Plan de Cuentas, Clasificador por Objeto de Gasto. Clasificador por 
Rubro de Ingresos así como las Normas y Metodologías para la Emisión de Información Financiera y Estructura de los Estados Financieros que emitió el Consejo 
de Armonización Contable (CONAC). 

Utilizando las principales Reglas de Registro y Valoración del Patrimonio. y adoptando los lineamientos para la elaboración del catálogo de bienes que permita la 
interrelación automática con el Clasificador por Objeto del Gasto y la lista de cuentas. 

Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental {SCG) 

El Sistema Automatizado de Administración y Contabilidad Gubernamental SAACG.NETdesarrollado por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas 
Públicas. está implementado en el Instituto.como parte de los acuerdos aprobados en el seno del Consejo de Armonización Contable para el Estado libre y 
Soberano de Puebla. el cual, incluye todas las especificaciones a fas que estamos obligados los Entes Públicos de conformidad con fo estipulado en la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental y los documentos establecidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

El Sistema, registra de manera armomca. delimitada y especifica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de los registros contables y 
presupuestarios, Asi mismo. genera Estados Financieros. confiables. oportunos, comprensibles. periódicos y comparables. El Sistema efectúa los registros. 
procedimientos e informes estructurados sobre la base de principios técnicos destinados a captar, valuar. registrar. clasificar. informar e interpretar las 
transacciones y eventos que, derivados de fa actividad económica del ISSSTEP, modifican la situación patrimonial. 

5.Pofíticas de Contabifídad Significativas 

A continuación se resumen las políticas de contabilidad más significativas. las cuales han sido aplicadas consistentemente en el periodo que se presenta, a menos 
que se especifique lo contrario. 

El Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental requiere el uso de ciertas estimaciones contables en la preparación de Estados Financieros. As, mismo. se 
requiere el ejercicio de un juicio de parte del Instituto en el proceso de definición de las Políticas de Contabilidad. 

-Actuanzacíón 

A lo largo de la Historia de este Instituto, no ha utilizado ningún Método para la Actualización del Valor de los Activos. Pasivos y Hacienda Pública y/o Patrimonio 

-Beneficios a empleados 
Los pagos basados en antigüedad a que puedan tener derecho los empleados en caso de retiro voluntario, separación o muerte de acuerdo a fas condiciones 
generales de trabajo se registran como egresos en el año que se vuelven exigibles y se pagan, conforme a lo estipulado en el Contrato Colectivo de Trabajo. 
contempladas anualmente en el Presupuesto de Egresos del Ejercicio 

-Provisiones 
El Instituto constituye reservas actuariales y financieras a fin de garantizar la suficiencia y capacidad económica que le permitan cumplir con las obligaciones a su 
cargo que esta Ley establece. 

La constitución de las reservas actuariales será prioritaria sobre las finanzas. con el propósito de garantizar el pago de los compromisos por concepto de pensiones, 
pago póstumo. del fondo de reintegro por separación y de las amortizaciones de créditos otorgados por el Instituto. Los remanentes presupuestales anuales que en 
su caso se presenten. se integrarán a las reservas actuariales. los cuales se sujetarán a los principios de transparencia y publicidad. 

6. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiaría 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no cuenta con activos o recursos financieros en 
moneda extranjera. 

7.Reporte Analítico del Activo 
Muestra el comportamiento de los fondos. valores. derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios. que dispone el instituto 
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Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de ceprecacrón emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) de acuerdo a la s19u1ente tabla: 

·Guía de Vida Ut1I Estimada y Porcentajes de Deorecreoón' 

Anos de % d• 
Cu•nta Concepto vida Util d•pr-•cl•cl6n 

anu�I 

BIENES INMUEBI FS. INFRAESTAUC,URA Y 
1 2.3 CONSTRUCCIONES EN PROCESO 
1 2 31 Vh,,endas 50 2 
1233 Ed1fic1og No Habitac,onalea 30 a :J 
123 4 lnfroóstructur'a 25 4 
12.39 oiros Bienes lhmUebles zo 5 

124 BICNES MUEBLLS 

1 2"' 1 Motuliano v Eauioo de Adrntni&tr•e•On 

1 2 4 1 1 Mvebles de Otlc,na v Estamtt:rla 10 10 

1 2 '4 1 2 Muebles Exoept.o De Oficina Y E•tan1er-kl 10 10 

Equipo do Cómputo y do Tecoologlas de la 
1 2 4 1 3 Í'"lformac.i6n 3 333 

12419 Otros Mob1llanos v (;(1u100• de Admmistrac16n 10 10 

124 2 Mobtlllario v Equipo Educac,onal v Rccreotivo 

124 2 1 Eaulnos v Aoaratoa AudlOVISuak!a 3 'l� 3 
1 2 <4 2 2 ADQratoe Oeo0t1lvoa 5 20 

1 2 4 2 3 c•maraa Fotogn\f1cas y do Video 3 33 3 

1 2 4 '9 Otro MobOiaño v EaUioo EcJucac1on.ai1 y Reeteat1vo 5 20 

1 2 4 3 Enuipo e 1nctn.wnen1i;i,t M6dlco Yd• Laborutono 

1 2 <4 3.1 E.quiPO Medtco y de Laboratoño 5 20 

1 2 • 3 2 .,.,n.n-iontal Médico \1 de Laboro:1tono 5 20 

1.2 4 <4 Eaumo dG Tr-.lln&oorte 

124 4' 1 AUIOt"f"t6vdea v Eq\Jtpo Ten'estre 5 20 
1.2 4 4 2 Cerroceriaa v Rernoló.uea 5 20 
124 4 3 Eouipo A8roesoacial 5 20 
12444 Eaulno Ferro\ltado 5 20 
12.44 5 Embarcaciones 5 20 

1 2.4 <!I 9 Otros E"1uh'los do Transporte 5 20 

1 2 <4 5 Ea Uf PO do Oetensa y S8aundad 1 . 

1 2 4 0 MDQutnat1a. Otro• EQUIPOS y He,,..rnrienta• 

1 2 . .- e 1 Maaumarla v eeotee Aceeoecoane 10 to 
12467 Maoulnana v Eqi.aoo hduatnal 10 10 

1 2 4 6 3 Maau1nat1a v Eauioo de Construcción 10 10 

S11temas de Airo Acondlc,onado Calefaec16n y de 
12464 RefrjoemcU,n lndualrial v Comofclat 10 'º 
12485 Eaupo de Comuntietición v Teloco�cacton 10 10 

Equipos de Gene,oción e�ctrica Aparatos y 
12'°'66 Aceesonoa E lectncos 10 10 

1.2 4 6.7 Horramlentas y MéCHJtna•·Herramlenta ,o 10 
1246 9 Otros Eauloos ,o 10 

12418 Activos Blotóg•cot1 
1.2.4 e 1 Bov,nos 5 10 
12<48 2 Po,c,nos 5 20 
124183 Aves 5 20 
1.2 4 ª·"' Ovinos ve aonnoa 5 20 
12485 Peees v Acuicultura 5 20 
12486 E numo& :, 20 

12487 eaoecie• Menortta v de ZoolOglco 5 20 
1248 8 Art>o�s v P '3ntas 5 20 
12489 OC.ros Activos B101<>01cos 5 20 

8.Fideicomisos, Mandatos y Anfllogos 

Se presentan las cifras · 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

Importe 
28,396,986.39 
63,159,22.2 18 
91,556,208.57 
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9.Reporte de la Recaudación 

Se presentan las cifras . 

Fuente de Ingreso Es tornado Devengado Variación% 
Ingresos Propios 3.888,376,677.00 4,347, 758,829.91 11.81 

10.lnformación sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 
El Instituto de Segundad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no cuenta con Deuda Pública ni ñnanoarruentos 

11. Calificaciones Otorgadas 
El Instituto de Segundad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla no obtuvo ninguna cauñcacron crediticia durante 
este periodo 

12. Proceso de Mejora 

Las pnnopaíes mejores que se realizaron versan sobre la Armonización Contable. al estar a la vanguardia en el cumphrmento del proceso de armonización contable. 
al dar cumplimiento a lo estableodc en las Reglas. Normas. Acuerdos. Lineamientos y demás drspoaiciones análogas emitidas por La Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

a) Así mismo las principales políticas de control interno • están contenidas en el Reglamento del lnslituto y dentro de la Ley del ISSSTEP. que complementan con lo 
señalado en los manuales de procedimientos 
b)El tnsntuto presenta medidas tnmestralmente de Desempeño de Indicadores para Resultados leniendo como último reporte el correspondiente a Septiembre 
2023 

C.OIIUINO ee, ISTAOO º' ,unu. 
AVANCI OC INOICAOOftlS ,AII.A USULTAOO.S 

Jl(IU()OC>i ENERO• SEPTl(l._.811( OC 202> 

--� ... PP'Opanu ��,...._•tvio 
llM'/'II010,SM1.0 
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1 ' 1 -- 1 . ·. :·; .. 1 1 ··.; ···� . . . . . . . •. . •. ' . . • • . .• •. . . 1 • .• . u • •• .• •• • 
� • • : • ., : ••• 1 1 � • 1 .--· 

•• 

u·---·---<-�- "''""' .... '"""'"" ....... '" .... -·-�·- liot•{-•••,. 
u ;:::O.:��.,:_:t>Oto 
u:::".!-:!:::=-� 
u -.... ......... lia..C • ....,,. .. ----- .. - �--....,_... 
u _, .. , •• 1a-.- 

l)l ... ,_ .. ", ... ..-o-.a<:•- 
""""'º*""111-...ot 

13. Información por Segmentos 

El Instituto de Segundad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no genera información por segmentos al penodo 
reportado. 

14. Eventos Posteriores al Cierre 
No se registró evento económico posterior al cierre del periodo, que modifique las cifras presentadas en el mismo. 

La información presentada en los Estados Financieros y aclarada en la notas a los mismos. se encuentra soportada en los registros contables del Instituto de 
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla 

1 s. Partes Relacionadas 

No se llenen partes relacionadas que ejerzan influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS ���;.g�!;� ...._ _,..__.._,..,..., DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 .. ""- . 
b) NOTAS DE DESGLOSE 

1) NOTAS Al ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gestión 

Representa el impone de ingresos devengados propios conforme a la ley, por cuotas y aportaciones pnncipalmente. Aso como otros ingresos por atención a 
pacientes no derechohabientes . productos y aprovechamientos de tipo corriente.mismos que se registran en cuentas de resultados. a su valor nominal cuando se 
percibe o recibe el recurso y derivan de las actividades propias del Instituto, como se muestra a continuación: 

Concepto 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicoos 

TOTAL -------------------- 

2023 
3,615,429,828.59 

97,656,002.61 
17,070,447.86 
2,648,081.47 

3.73�,360.53 

2022 
3,897,463,396.37 

55, 769, 799.09 
74,764.50 

2.872.543 64 
3,956,180,503.60 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

La mayor parte de ingresos devengados en el Instituto proviene de las cuotas y aportaciones de seguridad social. pnnopal motor del Instituto comprendidos en la 
Ley del ISSSTEP 

Productos 

Comprenden el importe de los Ingresos por los rendimientos financieros generados por Inversiones al penodo informado. así como por intereses devengados por los 
diferentes préstamos otorgados conforme a la ley de ISSSTEP. 

Aprovechamientos 

Este importe se integra principalmente por los Ingresos recaudados por concepto de multas. moras y sanciones. 

Ingresos por venta de Bienes y Prestación de Servicios 

Los Ingresos Registrados en este concepto se refieren principalmente a los servicios otorgados por las Estancias Infantiles en beneficio de los derechonabrentes. 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, 
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones. 

Comprende el importe por subsidio para pago de nómina de pensiones y Jubilaciones otorgados por el gobierno del Estado de Puebla. 

Conce to 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

Subsidio Para Pens. Y Jub 

Otros Ingresos y Beneficios Varios 

TOTAL 

2023 
603,458,551.18 
603,458,551.18 
603,458,551.18 

2022 
543,089,419.44 

543,089,419.44 

Los ingresos que el Instituto recibe por este concepto son los obtenidos por actrvidaces diversas no inherentes a la operación que generan recurso tales como los 
que a continuación se detallan: 

Concepto 
OTROS INGRESOS ( Reembolso monedero electrónico) 
DIFERENCIAS POR MOVIMIENTOS BANCARIOS 
RECUPERACIONES DIVERSAS ( (Corresponde a Pago Excedente de Cuotas y Aportaciones, Cheques Cancelados) 
INGRESOS POR EL ESTACIONAMIENTO ADJUNTO AL HOSP. DE ESPECIALJOAOES (Ingresos por el Uso del Estacionamiento) 
INGRESOS POR ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL EDO.(Sohcotudes de lnformacoón Tramitadas por la Unidad de Transparencia) 

OTAL 

2023 
10,821,530 10 

0.01 
57,835.09 

579,365.00 
37,188 00 

11,495,918.20 

2022 
333,928,525 99 

001 
1,670,275.93 

993,160.00 
11,974.00 

336,603,935.93 
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Gastos y Otras Pérdidas 

Gastos de Funcionamiento 
Se integra por las Cuentas de Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios Generales. necesarios para el adecuado funcionamiento de las Unidades 
Administrativas del Instituto. las cuales se detallan en el siguiente cuadro: 

Concepto 
Servicios Personales 
Matenales y Suministros 
Servicios Generales 

Servicios Personales 

________ TOTAL 

2023 
801,192,198.66 
215,862,138.07 
829.377,766 21 

1,846,432,102.94 

2022 
895.323,401.60 
230.139,374. 76 
833.441,45255 

1,958,904,228.91 

Corresponde al gasto por las remuneraciones al personal de carácter permanente y eventual al servicio del lnshtuto y las obligaC10nes que se generan como son las 
aoortaoooes conforme a la ley del ISSSTEP 

Concepto 2023 2022 
REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 
REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
SEGURIDAD SOCIAL 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 
PAGO DE ESTIMUlOS A SERVIDORES PÚBLICOS 

TOTAL 

222,819,043.47 237,142,474.50 
155,056,063.77 165, 755.194 08 
32,216,170.27 80,936,330.82 
92,510,856.15 98,322.862.43 

276,183,484 28 286,688,682.90 
22,406,580.72 26.477,856.87 

IOl,llZ,191.16 DS.,323,401.liO 

Materiales y Suministros 
Corresponde al gasto por los Insumos requeridos para el otorgamiento de bienes a los derechchabientes. así como para el desempeño de las funciones 
administrativas. 

Concepto 2023 2022 
MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES 
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMAC�UTICOS Y DE LABORATORIO 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

TOTAL 

3, 746,041. 74 5,708,204.74 
12.805. 750. 77 12,924,561 48 

1,179.20 3,155.76 
786,282 90 1,302,311 87 

189,273,896.06 198,747,887.58 
788,394.92 580,071.18 

6.425,106.96 8.685,174 32 
2,035.485.52 2,188,007.83 

215,862,138.07 230,139,374.76 

Servicios Generales 
Corresponde al importe por el gasto generado por los servicios contratados para el funcionamiento del Instituto para el otorgamiento de servicios a los 
derechohabientes, así como para las funciones en la operación del Instituto. 

Concepto 2023 2022 
SERVICIOS BÁSICOS 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 
SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GENERALES 

TOTAL 

13, 770,295. 79 18,068.209.01 
24,133,823.39 25,721,390.52 

717,707,627.54 713,867,844 36 
12.810,014.87 10,334,392.35 
31,077,036.95 32,627, 193.18 

2,407,197.96 3,025,253.62 
2,574,408.15 2,353,266.79 

24,897,361.56 27,443,902 72 
829,377,766.21 833,441,452.55 

Los Servicios Profesionales. Científicos y Técnicos y Otros Servicios. Representaron en lo 1nd1v1dual 16.25 % del total de los gastos que corresponden 
prinopalmente a los Gastos generados por Servicios Subrogados, que son servicios de atención médica que proporciona el servicio médico a nuestros 
derechohabientes através de médicos especialistas y/o instttuciones de salud, por no contar con dichos servicios. necesarios para la operación y atención de los 
derechohabientes del Instituto. los cuales se integran a continuación 

J(U 
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Concepto 2023 2022 
Servicios relacionados con procedimientos jurisdiccionales 
Servicios de diseño. arquitectura. ingeniería y actividades relacionadas 
Servicios de consultoria administrativa. procesos. técnica y en tecnologías de la información 
Servicios De Mantenimiento De Apucaoones Informáticas 
Servicios de capacitación 
Capacitación especializada 
Servicios de inveshgac1ón científica y desarrollo 
Servicios de apoyo administrativo 
Servu:,os de impresión de material mtormauvo denvado de la operación y administración 
Información en medios masivos derivada de la operación y administración de las 
Servioos de vigilancia 
Servicios profesionales. científicos y técnicos integrales 

___ ....,_TO L 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

637.086 22 1,245,381.46 
47,560.00 37,120.00 

l.200.00 
14,312.97 7,051.00 

140,57200 
l,6S7,229.31 1,425,592.611 

395,264.22 369.780 87 
1Z8,992.08 

120,912.60 
214,159.41 150,529.11 

9,810,340.00 10,250,300.00 
704,810,762 81 700,110,325 20 

713M7,144.31i 

Corresponde el gasto por el pago de nómina de Pensiones y Jubilaciones que conforme a ley, asl como las transferencias realizadas al Fideicomiso de Pensiones y 
Jubilaciones Además de pagos de marcha y estímulos a los trabajadores del Gobierno del Estado 

Concepto 2023 2022 
PENSIONES Y JUBILACIONES 2,537,329,513.20 2,695,988,529 53 

1.537,329,513.20 2,695,911,529.53 

El gasto generado por Pensiones y Jubilados representan en lo individual el 13 42 % y 43.83% respectivamente del total de los gastos. ademas debido a la vtda de 
la creación del Instituto los tiempos para la Jubuaoón de los traba¡adores se esta incrementando mensualmente. 

La nómina de Pensionados y Jubilados correspondiente al mes de Noviembre del Ejercicio en curso. causaron alta 87 Pensionados lo cual representó un importe de 
525,650.459.45 por Pego de Pensión Acumulada. 

Otros gastos y Pérdidas Extraordinarias 

Las erogaciones realizadas por Instituto para su operación • no incluidos en las cuentas anteriores. se registran como Otros Gastos y Pérdidas Extraordinanas los 
cuales se integran por las Esumaocnes. Deprecracíoes, Deteneros. Obsolescencia y Amortizaciones 

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones y otros Gastos 

Corresponde al gasto por Depreciación de Bienes Inmuebles, Oeprecracrón de Bienes Muebles. tal como se desglosa en el siguiente cuadro 

Concepto 2023 2022 
DEPRECIACIÓN DE BIENES INMUEBLES 

Oeprec,aoón Acumulada de Edif1c1os no Habitaoonales 
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUCBLES 

Depreciación Acumulada de Mob1hano y Equipo de Administración 
Deprec1ao6n Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas 

TOTAL 

10,524,580.37 11,528,698.41 
10,524,580.37 11,528,698.41 
21,202,703.79 22,662,084.53 

202,978.00 216.435. 77 
2,809.54 6,112.49 

15,269, 777.49 16,687,487 84 
547,710.66 312,143.91 

5,179,428.10 S.439,904 5 7 
31,727,284.16 34,190, 782.94 

1121 
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Detallo do Gastos y Otras Pirdidu del 01 de Enero al 30 do Noviombro do 2023 
Asi m,,mo kl de,agregaaon o• los cutos p04" cuentu se eneue-nlta en la Balanza de Comprot,.eaón 

',-Jo ... "!,,,.�� 
OE.''iCfllJCJOn 111,pu,tc' "4 ¡¡IGtupo ,r. ;,,I G,o-,i.,o ,.._ _, ' 

GASTOS Y OTRAS P(AOK>AS 
GASTOS DE J:UNCIONAMl[NTO 
SEAVICtOS Pf!R.SONAt.fl 
RfM\INEAACO,.¡fS AL PER� DE CARACTER �RMit.NE;.NTE 222 118 043 47 12.0T 5.05 
REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 155 056.063 71 •.• o 3.S1 
�EMUNE.RA.Cto,.JES M)1CIOt-lALES V ESPECIALES 32.2115 170 2" 17" o.n 
SEOUR'°"° SOCW. 92,$10 856 15 5.0t 210 
OTRAS PRESTACIONES socw.ea y ECONÓMICAS 276 t 83, ••• 29 14.96 6.25 
PAGO oe esrlMUlOS A SERVIOOAES PUBLICO$ 22'(6580 n 121 O.S1 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
MAl(RIALES or �OM1NISTRACION EMISION OE OOCUMENTOS Y 3 7'6 04114' O.JO 000 ARTICUI.OS OFICIA.U 
4JJ1,t,- NTOS Y UTENSl\.K>S 12.805.7$0 .,, 0.H 0.29 
MATERIAS PRIMAS y MATERIALES DE PROOUCCION y 117Q 2 0.00 000 COMEACIAlll.ACIÓN 
M..._T(R!ALES y .o.Rnr::ULOS DE CO>IS TRUCCION y DE 718,282 90 O.O< 0.02 REPARACIO« 
PRODUCTOS OUiMtCOI FARM�C�VllCOS V 0€ LABORATORIO 1a.o.2n ese oe 10.2.5 ,.29 
COMBUSTl6l..ES LUE!..RICANTES Y A0411VOS /P3902 004 002 
\.'ESTUARIO 8LANCO$ PREl<OAS DE PROTECCtOI< y e, 425. roe se O.JS 0,1!1 ARTICULO$ DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2.035 4&5 �2 o.u º .. 
5':.RVICK>S OlNVlAUI 
SERVICIOS BÁSICOS 13,76i,518 25 0.75 O.J1 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 24 133 823 39 1..31 O.SS 

SE.RVICK>S PROFES04ALES C•E-NTlftCOS y TtCNICOS Y 717, 707 .627 5,4 3U7 18.21 OT�OS SERVICIOS 

SE-RVICK)S fl�'4CiE-ROS a..t.NCARtOS Y COUERC•A4.ES 12 t1001• r 011 º·" SERV,CtOs OF NSTALACION, R(PARACION MAl'fTENIMIENTO Y 31,071,036 QS , ... 0.10 CONSERVACIÓN 
SERVICIOS O[ TAASUDO y v,Ancos 2•07 197 O'li o.u o.os 
SERvlCtoS OflCIAl.ES :Z 514.•06 15 0.14 o.oa 
OTROS SERVICIOS GENERALES 2• 897,361 5$ 1.)5 0.54 
TIIANSFERENCIAS, ASIONACIOH[S. SUB.S&OIOS y OTRAS 
AYUOAS 
PENSIONES Y JUBILACIONES 
PENSIONES m,,s.4JO•s 2.llS 13.42 
Jl.,BfLACK)ttES 19.!S,1570&32• 78 21 43 .. , 
OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES O 467,01& 51 O.JI 0.22 
OTROS GASTOS V PtRDIOAS O.TRAOROtHARIAS 
ES HW.CK>f'•ES D(PRECI.AOONEi OPERtOROS 
06SOLESCEl-ltlA Y AMORTIZACIONES 
OE.PRECIACIÓN DE BIENES INMUEBLES 10S2458037 ll 17 o,. 
OEPREC<ACION CE a.:>.Es WEtk.ES 21.206.$82 13 &6.aJ o.u 

AJ} 
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11) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Activo 

Efectivo y Equivalentes 
Este rubro se integra con los recursos disponibles, depósitos de fondos de terceros y depositas bancarios a la vista . como se muestra a continuación. 

Concepto 
EFECTIVO 

Fondos aevolventes 
DEPÓSITOS OE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 ADMINISTRACIÓN 

Empresas o Personas Privadas 
BANCOS/TESORERÍA 

Grupo Financiero Banorte 
TOTAL 

Corto Plazo 

97,302.51 

33,856.32 

32,373,695.39 

Largo Plazo 2023 
97,302.51 
97,302.51 
33,856.32 
33,856.32 

2022 

33,856.32 
33,856.32 

4,559,426.66 
4,559,426.66 
!l,59�12.98 

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración: Representa los recursos propiedad de terceros que se encuentran en poder del Instituto. en 

Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios 

Los importes a favor del lnshtuto registrados como Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes se originan por los importes pendientes de cobro por Inversiones 
Financieras a Corto Plazo, Deudores Diversos. así como préstamos que se otorgan conforme a ley del ISSSTEP en sus diversas modalidades. por los cuales se 
espera recibir una contraprestación en un periodo menor o igual a 12 meses; los cuales se reconocen a su valor histórico y se detallan a continuación: 

Canee to Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 01as 2023 2022 
INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 942,736,479.51 975,382,769.43 

Grupo Financiero 8anorte Fov,ssstep Contrato 1879097 282,873,917. 73 282,873.917. 73 
Interacciones Contrato 60725 255,684,265.28 
Ve por Mas Casa de Bolsa Cont.8403 719,698,504 15 
lntercam Casa De Bolsa 659,862,561.78 659,862,561 78 

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 375,279.60 
Cuentas Pendientes de Aplicar 375,279.60 375,279.60 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 601,219.14 707,865.22 
Empresas y/o Personas Privadas 600,000.00 600,000.00 600,00000 
Func,onanos y Empleados 1,219.14 1,219.14 107,865 22 

PRtSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 125,826,096.27 108,847,696.35 
Préstamos a Corto Plazo 125,826,096.27 125,826,096.27 108,84 7,696. 35 

TOTAL 1,069,539,074.52 1,084,938,331.00 

Cabe destacar que la Cuenta de Deudores de Empresas y Funaonanos. comprende un adeudo de Javier Cabrera Villa por 600 mil pesos. snuación juridrca que se 
encuentra en la Actuahzación de la Plantilla de la Liquidación con la finalidad de contar con la Aprobación Judicial de monto adeudado actualizado, el cual será 
debidamente notificado para su ejecución. y que a contmuaoón se detallan las aooones realizadas y etapas procesales del expendiente 

DE: 
JUAN CRUZ ROORIGUEZ 
COORDINADOR GENERAL DE LA UNIDAD DE �NTOS JURDCOS L..L...._....,,, ........ c......c .... 

Con fundamenlo en el artlculo 17 del ReglamenlO Interior del Instituto de Seguridad Y Setvicios 
Sociales de tos l rabajadolvs al SefvDO de los Poderes del Estado de Puebla. (ISSSTEP). en atencibn al 
oficio SFPPEJCGOVOOC/OCA/ISSSTEP/777/2023, derivado de les observaciones realizadas por la 
Secretaria de la Función Pídca del Estado de Puebla informadas 111 su melTlO!llldo DC/31612023, de lecha 
6 de diciembre ele 2023. por medio del cual da conociniento y requiere lo siguiente: 

• ... Por lo ,xpuuto, el ,udltor requitle un Informe ponntnorlzldo, justificado Y ,cJ,rando 
cu� ti.ti aldo la ,ccio1Ma tNllz,dts con �1611 , lo. lt'"111tu de cobrwtu, •� "11smo, ll 
ptrlodkldad con qu, n ,,.�, 1 cabo, e lnformlr el monto del recurso recuptndo 11 11 flchl "- 
compromiso de sdventM:1611. ... "(Sic) 

En razón de lo anterior. de,ivado del anfüls de las doctJmfflales �a anexa a su IMlllCBndo 
DC/39612023 se obsem que a eslll üildad de Asunlos Juridicos únlcament� le compete el punlo nírnero 1 
de acuerdo a

1 
lo ser'lalado en el memorando SGFA/879/2023 signado por ti SUbdirector Genen!I de FÍllal'llllS 

de este O!garismo, por lo que hago de su conocmento las acciones realiplda6_ V etapas prooeulff del 
eiq,edlente 1117/2006 del Juzgado Tercero Civil del Estado de Puebla. �-IS:I' Unidad de Asuntos.:Jurldico6 
de esta lnslitU:O juicio seguido en contra del C. Javier c,t,rera Vlla, ron moll� de la susc�n de un 
pagaré por la cantidad de seiscientos mi pesos, susctito el veintiocho de l!l8yO del dos mil cuatro: en el que 
se 11,;.-nron a cabo ta, gestiones: 
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-Con lecha vel miooho de mayo de <loa ¡nil ouetro. los sel\ores Ja'llier Cabrera Villa, como deudor 
principal y el ser.>r Femando Cabrera Ramirn en su caracier de avt suscribieron un pagaré por 
$600,000.00 (se,scienms mi pesos 00/100 mn) a lavor del ISSSTEP. 

• Ante la falta de pago, con lecha diez de ocbJble del dos mil seis, se piesentó la demanda por parte 
del ISSSTEP en conra de las personas anles &enaladas constituyéndose el n6mero de expediente 
1117�. radicado en el Juzgado Tercero de lo Ovil de la Ciudad de Pue�a, Puebla. 

-con fecha ve�ro de junio d9 dos mi ocl"(), se d'lci6 sentencia defiritiva a lavo( del ISSSTEP, 
condenando al demandado al pago de $600,000.00 pesos más los ga!itos y Q)6ta6 del juicio. 

·Con lecha veinticualrO de octubre del dos mi once. mediante acuerdo se aprobó fa planala de 
liqlr<lación a t.ivor del ISSSTEP por S86l ,OOO 00 (OGhocienlos sesoom y un iníl pesos 00/1 OOm.n.) 111 trerlta 
de seplembre de dos llll once . 

.Con klcha dieciocho de enero de dos mi doce, se notídl c¡ue no se pooo locallzar el domidoo del 
ele mandado. 

·El siete de jW> de dos rríl dieciséis. se solicitó el certifieado de los grawmenes que reporta el 
predio maYor folio 145666. que corrosponde al bion embargado enconlnlndose que 1x1s1en o��_ _ _ _ _ _ _ 

ISSSTEP • 
Instituto de Seguridad y Servicios 
Socfales de los Trabajadores al Servicio 
de los Poderes del Estado de Puebla 

acnNldores. que IOII la Sectwt.11 de Finanzas, en segundo ligar. la l)llf80llil moral dlnomnada 
·Lalínoarnellcarle ci, Concrecos S. A. de C.V." y en tercer lugar este lnslieuto, las cuales tttmen embalgo 
preferonte en grado y prelación para el misnio inmieble. 

'Ü9IMldO a ta l9l!SlruCtufllci6n de loe Mgados Clv'Jes y CtNClón de kls Ju� Mercantiles, coo 
focha Yeilllrlultve de enero de dos llll veinte. se soiici, al Ju& de la causa para que emltera oAcio 
recoolatario 91 � S6pcimc). Eepecialzldo en mal8ñe Meteantil de esle Oi&áito Judicial de Pueb4a 
(Juzgado 1n1e el que se sigue el Juicio ntlriw al em� J)(tMAlmt et1 grado y prelación anler1oimenle 
seftalado) con el objeW> dt que alga lnlctll> ti embargo. 

-Con lecha \l9llUI de agos10 de dos mil veinte, se giran oficios 1VC-Ordlltoli04i para la ojocucil)n del 
CINII/VO 11 Juzglldo Noveno Melalntll, expeciiente 904/2005 y a to Secretaria de Fin.wiz¡¡s con rnowo do 
�., el procedimiento. 

-COO fecha llllntiocllo de ag05to de dos mi Yl!nta, se exhibe ac1uallzacl6n M IMlluo para dar 
ímpulso procesal al íuicío, de igl.i forma. N re&1z.a, la actuallzad6n de liqul<l«l6n, l'llltlindo únlcamente el 
certific:l<lo de gravemet1 de!Mdo de la pandemla. 

-cen fecha veinte dt 1Q01tO de dos mi winte. noffieaóo a la Unidad de Asuntos Juridlcos el 
diec!ocho de sepUembre de do& mu veinlll, la parte demandada prom- el L,ddenle de pmcnpción de 
eje(:ucl6n de la senbtncia por inllc1iYidad proonal del -'o 2012 al 2015 lriclando la Litis concra este insl�Ulll. 

•C.On lecha "9íncicuatro de soptlembre de dos mi veinte, se c:o«teStl!cl6n al lneídenle a la palle 
demandlde tn el que se combtten lot llechoe entablados en dic:tio escrilo. 

•COO fecha velnllslellt de ocnibrt de dos mll veinte, se ciUI a las panes para olr sentencia 
lntertoculoria 

·Fecha doce de lebrero de dos mi veinlltm se dic:la sentencia 10bre ti lnciden111 dt pr9Wipcl6n de 
ejecucíón dt wnwncia en el que, te declara • favor de JeW!r Cabreta VIila. al haber Ir-ricio eo exceso 
el !Mnlno de tres al'10s ljados 1111 la ley meroanti (del 2012 al 2015). 

-cen fecha dos de merzo de doi mil velntkllo, se sollclta la aclareciln de senlend1 resul18 el 
veintMIO dt pnlo de dos n-. veréiuno. 

-con fecha diez de �'*' dt do, mil wfnlluno " pronuve 11 ap1llcíéll1 por l)illt dt la C. Oarys 
Miriam López Martn en 19¡:nsencadón dt este lllldtlb:>: con 1tctla cabce dt �nlo no M admlle. por no 
tcteditar la ptl$0Nlldad y s. pcomuew ampa,o el n- dt julo de d0$ mi vetnláJno, en el que se obtiefte 
sentencla a favor �do la P8f*)Nlldad II CUIClo dt octubl9 de dOI mll � 

·� wz admitida la apelliclón se ,eglstta bajo el nClnafo dt toca 217/2-022 anta la segunda sala en 
materia civl la cual 

,Cor, leche dos de fial,rero de dos mi wioo!rés, la SeglM',(Ja Sala tlfl materia Ci'li del Tribunal 
SUperior dt Juricie del Estado, mutlw corlirmendo la se,ilffi:la illl!nocutoria del doce de lelltero de dos 
mi velnduno a lavof del C. JINler Cllb!'el'a VJla, siendo el elltado actual que g11911Úi ol expediente en 
menol6n. 

Lo llfflerior 1111 h- de tu conodmltnlO para q:l ueen pos1b1Mad do dar ubel aimplirrMonto a 
lo sol,cltaclo por la AIIIDridad. 

Sin otro par1lcular. te envio un cofllial saluoo. - 

c..._, ONIN",.,_r,HIJIIIIM,... ...... .....,.0-., • ., INITP ........... 
C.& •• ArdliiJrre -- Ven..,,tt.no C.nr�•• r,,yffl. 8:,o, Sclll Adt • C•m�. C P n.uo 

ftwbl4t ,UL if!iLtJ4 ��6100/4,¡¡ �0).0 

r.1-*""9rfpudla tob '"• 1- �Ob.Mw 
lltll 
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Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

El saldo que muestra esta cuenta corresponde pnncipalmente a anticipos entregados a los proveedores de bienes y servicios los cuales serán amortizados en el 
ejercicoo 
Conce to 
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 

Pendiente Oe Aplicar Antpo. A Proveedores 

OTAL 

4,713,805.32 
4,713,805.32 
�71J,IOS.U 

l•EI 
2,463,440.28 
2,463,440 28 
�.440.21 

Corresponde al pago anual anticipado de 2023 del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal 3%. mismo que se va amortizando mensualmente. 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

En este rubro representa el monto de los recursos destinados a fideicomisos. mandatos y contratos análogos para el ejercicio de las funciones encomendadas 

Concepto 
FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS 

Fideicomisos, Mandatos v Contratos Análogos Públicos Financieros 
Fideicomiso Pensiones y Jubllacíones Inversión 
Flde1com1so SAR Inversión 

TOTAL 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión: Corresponde Para el Pago de Nónima de Pensionados y Jubilados 
Fideicomiso SAR Inversión· Representa el Fondo de Ahorro para El Retiro para los Traba¡adores del lnslttuto 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

2023 

91,556,208.57 
28,396,986.39 
63,159.222.18 
91,556,208.57 

2022 

85,922,818.28 
25,719,323 79 
60.203,49'1 49 
15,922,111.28 

En este rubro se consideran los importes que representan un derecho de cobro a favor del Instituto. exigibles en un plazo mayor a doce meses integrados de la 
siguiente manera· 

Conce to Hasta 90 dias Hasta 180 dtas Hasta 365 D1as 2023 2022 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUJVALEITTES A LARGO PLAZO 

Prestamos A Mediano Plazo 
Servidores Pubhcos 
Secretaria de Educación Pubhca 
1.S.S S.T.E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Un1vers1dad Tecnológica de Puebla 
1ns1liuto Tecnologico Superior De la Sierra Norte (Zacatlan} 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio Oe EstudlOs Cienttf,cos V Tecnologicos (Cecyte) 
1ns111uto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
Instituto De Capac,tacoon Para El Trabajo Oel Estado De Puebla 
Conse¡o de Ciencia y Tecnología del Estado de Puebla 
Puebla Comunicaciones 
Instituto Electoral Del Estado 
Sistema Operador de Agua Potable y Alcantarillado del _Municipio de Atlixco 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Consejo Estatal Para La Cultura Y Las Artes 
Museos Puebla 
Universidad Tecnologica 81lmgue tnternaoonal V Sustentable De Puebla 
Coordinacion General Oe Comunicacion Y Agenda Digital Puebla 
Tribunal Oe Justicia Administrativa Oel Estado De Puebla 
Secretaria E¡ecutova Del Sistema Estatal Anticorrupcion 

Creditos Para Adquisldon De Automoviles 
Secretaria de Educación Publica 
Pensionados y Jubilados 

Prestamos Enganche Vivienda 
Servidores Pubhcos 
Secretaria de Educación Publica 
I.S S.S.T.E.P 

Prhtamos Hipotecarios 
Servidores Pubhcos 
Secretaria de Educación Pubhca 
I.S.S S T.E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachtlleres Oel Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 

49,960,086.$4 
292,972.045.88 

39,937,580.21 
12,411,076.14 

1,061,697.25 
216,262 18 
47,622.73 
9,881.11 

0.40 
285,771.12 

915.12 
82,886.60 

61,096.11 
262,275.33 
378,871.41 

288,112.19 
649,693.19 
961,818 21 

29,07186 
1,685.72 

182,616.79 
0.10 

98,385.91 

362,382.60 
4,074.21 

1,663.11 
3,195.10 

0.01 

87,936,440.39 
402,453,065.10 

19,027,200.12 
17,389,428.85 

3,871,670.86 
747, 712.93 

399,973,031.49 

366,456.81 

4,858.22 

SS0,792,685.19 

395,447,495.02 

366,456,81 

14,682.42 

576,272,276 15 

12/ll 



DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 

4 INSTITUTO DE SEGURIDAD y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 

V'! DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

�:�����.... NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
!:-;::!.:;.::-, ·- P-o. ....... -·, ....... 

Un1vers1dad Tecnológica de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Norte de Puebla 
Unrvers1dad Tecnológica de Tecamachalco 
COl�g,o Oe Estudios Cientif1cos Y Tecnologlcos (cecvte) 
Instituto Tecnológ,co Superior de Ciudad Serdán 
Carreteras De Cuotas oe Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango 
UnivMsídad Tecnológica de lzucar de Matamoros 
Puebla Comunicaciones 
msutuo Registra! y Catastral 
lnstituo Tecnológico Superior de Acatlán de osone 
Universidad Politécnica de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de Tepeaca 
Instituto Tecnológico de San Martín Texmelucan 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexo de Rodrrguez 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoría Superior Del (>lado oe Puebla 
Consejo Estatal Para La Cultura V Las Artes 
Instituto Tecnológico Superior de Venustiano Carranza 
Servicios De Salud Del Estado De Puebla 

OTAL 

1,117,468.54 
1,727,443.06 

753,675.43 
1,512,159.91 

189,129 69 
2,024 36 

1,953,190 57 
799,585.67 
112,283.84 
610,175.07 
813,304 41 

l,015,591 82 
275,318 46 
596,710.96 
625,268 31 
947,121.40 

1,350,309.72 
865,096.24 
689,864 23 

3,411,445.25 
!15�137,031.71 951,U7,031.7 972,100,910.40 

Dicho importe corresponde a préstamos otorgados a plazos mayores a un año, de conformidad con la legislación vigente. 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Este ";lbro re�resenta el monto de los Bienes Inmuebles. así como los gastos derivados de et . , . 
de premversion. cuando se realicen por causas de interés público. 

ª os de su adqursrcíón Y ad¡ud1cación y los que se generen por estudios 

Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente y se integra de la siguiente manera: 

ce o 2022 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 

TERRENOS 
Préd10 Rústico (18 Onente) 

EDIFICIOS NO HABITACIONAlES 
Comple10 Hosp1talano ( San Baltazar Campeche) 
Clínica 1 (24 Norte 802) 
Clínica 2 (El Cerrito) 
Bod P/ Archivo En Desuso (Pnvada Sinatoa) 
Centro Oe 8 Soc Y Cult, 
8odega Para Archivo En Desuso (23 Sur) 
Almacén De lns Méd Y Oesechables(Terreno Col. Azcárate) 
Unidad Medico Familiar Cd Serdán 
Unidad Medico Familiar 1,ucar De Matamoros 
Unidad Medico Familiar De Huauch1nango 
Unidad Médico Familiar De Teziutlán 
Unidad Medico Familiar De Tepexi De Rodríguet 
Chn1ca Zacatlan (Barrio De Maqutx1la) 
Clínica Hospital Hermanos Serdán 
Unidad Medico Familiar De Chiautla De Tapia 
Est lnf No 2 Y Fracc Del Área De Jgos {17 Ote Centro Cultural) 

TOTAL 

3,654,736.80 
3,654, 736.80 

413,344,766.17 
266,642,935.42 

18,627,643.88 
18,475,199.60 

5,844,861.56 
22,884.572.20 

5,826,121.01 
10,932,000 00 

4,257,166.43 
4,978,191.46 
6,209,041.20 
6,241,843.00 
5,334,220 33 
9,7!,1,688.99 

18.159.534.55 
s. 710,320.14 
3,519,426.40 

416,999,502.97 

3,654,736.80 
3,654,736.80 

413,344,766.17 
266,642,935.4) 

18,627,643.88 
18,475,199.60 
5,844,861.SG 

22,884,512.]0 
5,826,121.01 

10,932,000 00 
4,257,166.43 
4,928,191.46 
6,209,041.20 
6,241,843.00 
5,334,220.33 
9,751,688 99 

18,159.�34 55 
5. 710,320 14 
3,519,426 40 

416,999,502.97 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios, el Estado Físico de los Brenes Inmuebles propiedad del Instituto se 

encuentran como a continuación se detalla: 94% en Estado Bueno y el 6% en estado regular. 

INMN• 
$193,486,365.71 

193,486,365.71 
945,321.59 

945,321,59 

Depreciación 
Mensual 

TOT l Oeprec1ac16n Acumulada de Edificios no Habitacionales. 

Concepto 

Los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcenta¡es de deprec1ac1ón emitidos por el 

Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones. Deterioro y Arnoruzacrón, así mismo el método de 

depreciación es en Linea Recta, la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Inmuebles se muestra a continuación 

um 
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Bienes Muebles 

El rubro de los de Bienes Muebles constituye el monto de los recursos requeridos para el desempeño de las actividades del Instituto, Integrados de la siguiente 
Esta cantidad se encuentra concmeda con el inventario correspondiente. y se registran a su costo de adquisición. 

Concepto 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÍDICO Y DE LABORATORIO 
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
MAO.UINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

2023 

23,194,258.03 
2,584,463.28 

165,879,384.79 
&,654,429 44 

62,415,810.82 
260 721,346.36 

- 22,803,558. 7l 
2,584,463 28 

163,213,4 71.63 
6,654,419 44 

59,244,027.46 
254.4 ,950.52 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios. el Estado Físico de los Bienes Muebles propiedad del Instituto. se 
encuentran como a continuación se detalla: 51% en Estado Bueno. 39% Regular y el 10% de los bienes se encuentran en Malas Condiciones. 

Los Bienes Muebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones. Oetenoro y Amortización, así mismo el método de depreciación es en 
Linea Recta. la Oeprecraoén Mensual y Acumulada de Bienes Muebles se muestra a contmuaoórr 

'concepto 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Adminístracíón. 

Oeprec,ación Acumulada de Mob1llano y Equipo Educacional y Recreativo. 

Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de laboratorio 

Deprec,acoon Acumulada de Equipo de Transporte. 

Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
TOTAL---------���---------- 

Activos Intangibles 

Depreciacíón 
Mensual 

20,172 81 
o.oo 

1,402, 769 64 
49,195.57 

474,288.76 
1,946,426. 78 

$22,621,504.23 
$2,584,333.29 

$133,237,218.3� 
$4,550.839.63 

SS0,480,278.20 
213,474,173.70 

Representa el monto de derechos por el uso de activos de propiedad industrial, comercial. intelectual y otros. y se compone de la siguiente manera: 

Concepto 
LICENCIAS 

TO AL 

2023 
1,192,834.30 
1,192,834.30 

4•fi 
1,192,834.30 
1,192,834.30 

El saldo se integra por las licencias según relación aba¡o cescrne. existiendo a la fecha 5 dictámenes de no utilidad correspondientes a 11 licencias, por las cuales 
se procederá a realizar su baja conforme al procedimiento establecido en el Acuerdo del Secretario de Administración, por el que se establece los lineamientos 
Generales para la baja. desincorporación y destino final de los Bienes Muebles. propiedad del Gobierno del Estado y al Servicio de las Dependenoas y Entidades de 
la Administración Pública Estatal. sometiendo su ba¡a ante la Junta Directiva en la Segunda Sesión del eiercrcro 2023 de este instituto. reportado por el área de 
inventarios 

�ISSSTEP 
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oeprecracron, Deterioro y Arnornzacron Acumulada 

Se realizo el cálculo de la depreciación correspondiente al mes actual. las cifras reportadas por el área de Servicios Generales las cifras acumuladas qua se 
reportan. reflejan la situación actual derivada de las aplicaciones de los porcenta¡es de oeprecracrón y vida ut1I como a continuación se muestra . 

Depreciación Acumulada 
Concepto 2023 2022 
Depreciación Acumulada de Mobiliario v Equipo de Administración. 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de taboratono, 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
Depreciación Acumulada de Edificios no Habitacionales. 

22,621,504.23 

2,584,333 29 
133,237,218.35 

4,550,839 63 
50,480,278.20 

193,486,365.71 --��----�----------�.}!9,4 

22,418,52673 

2,581,523. 75 
117,967.440.86 

4,003,128.97 
45,300.850 10 

182,961,785.34 
5,233,255.25 

Depreoacron del E¡erc1c10 Actual 

Concepto 2023 
Depreciación del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo de Administración. 
Deprec,ación del E¡ercicio Actual de Mob11iano y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Instrumental Médíco y de tabcratono. 
Deprec,ac,on del E¡erc,cio Actual de Equ,po de Transporte. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas 
Depreoaoén del Ejercicio Actual de Ed1f1c1os no Habitacionales. 

TOTAL 

202,978.00 
2,809.54 

15,269, 777 49 
547,710.66 

5,179,428 JO 
10,524,580.37 
31,727,284.16 

Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación errutrdos 
por el Conse¡o Nacional de Armonización Contable (CONAC). de acuerdo a la siguiente tabla: 
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A"�•sork•• t 14etrloo• 

't 4 U 6 P•Gel5 V .At.-. .. �._.... 
• .. R A 

1 "De acuerdo a las características de los bienes de referencia en la presente Guia 

Pasivo 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

"' 

. -. 

'º 

En este rubro se consideran los importes que representan obligaciones de pago por compra de bienes o prestación de servicios del Instituto. los cuales cuentan con 
una fecha de vencimiento de 90.180 . menos o igual a 365 días 

Concepto 180 dias J:J.liEb 2023 2022 
SERVlOOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 

PROVEEOORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 

PARTIOPACIONES Y APORTAOONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 

RHENOONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 

DEVOLUCIONES OE LA LEY OE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 

TOTAL 

2,225,987.62 
74,120,343.12 

8,335,604.87 
35,999,434.61 

551,986.00 
24,992.87 

2,225,987.62 2. 716,389.62 
74,120,343.12 108,113,311 66 

8,335,604.87 4,92388 
35,999,434.61 35,766,576.88 

551,986.00 700,319 00 
24,992.87 5,073,743.69 

121,258,349.09 152,375,264.73 

Este rubro se refiere a obligaciones factibles de pago que se encuentran respaldadas con el saldo de la cuenta de Derechos a Recrbrr Efectivo o Equ1valentos 
específicamente Inversiones a Corto Plazo, contando con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

Los Servicios Personales representan las obligaciones de pago al personal del Instituto 
Los Proveedores representan las obligaciones de pago por la adquisición de bienes o la prestación de servicios generales 
Participaoones y Aportaciones representan las obligaciones de pago por Aportaciones de Seguridad Social 
Las Retenciones y Contribuciones representan principalmente el pago por Impuestos Federales (ISR) y Estatales 3% Sobre Nón1ma 
Devoluciones. representan los Derechos 5 al millar de la Ley de Ingresos 
Otras cuentas por pagar representan Cuentas por Pagar a ISSSTEP 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administracíón a Corto Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos los cuales se concentran en la cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a 
Corto Plazo. que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso. esta cuenta se integra como a 
continuación se menciona 

Conce to 90 días 180 días 365 días 2023 2022 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 AOMINISTRACION 
Fdo De Garantía Por Aplicar De Prestamos 

Fdo de Garantia Por Aplicar de Prestamos Otorgados 
TOTAL 

El Instituto cuenta con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

36,590,276.80 
36,590,276 80 

36,590,276.80 
36,590,276.80 

36,590,276.80 

29,574,694.55 
29.574,694 55 

29,574,694.55 

Corresponde al fondo de garantía por aphcar de los préstamos otorgados en el Instituto, al momento de devengarse los mteréses se va saldando la cuenta. Esta 
cuenta es acumulativa. el detalle existe en el Sistema de Crédito y Cobranza. 

Provisiones a Corto Plazo 

Este monto representa las obligaciones a cargo del Instituto, originadas por las cancelaciones de cheques no cobrados de Pensiones y Jubilaciones. Proveedores. 
Nómina.y Estímulos Económicos. asi como de diferenoas a favor en movumentos de bancos. se integra como a continuación se menciona 16122 
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Concepto 

INTERNAS 
Pvo X Ch No Cob.Nom.Est, 
Provlsron Cheques Proveedores De Materiales Y Servicios 
Prov,sion Cheques Canc. De Pensiones Y Jubilaciones 
Prov Ch Can Nomina Y Estímulos Ej.Act. 

TOTAL 

·UGifib 180 dias 1flM Mi ,_ 
4,847,892.71 4,519,177.17 

1,190,904.12 1,190,904.12 1,151,951.58 
59,744.04 59,744.04 

3,175,442.53 3,175,442.53 2,726,467.05 
421,802.02 421,802.02 640,758 54 

4,847,892.71 4,S19,1n.11 

El Instituto cuenta con /os Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar 

Documentos por Pagar a Largo Plazo 

Representa el monto de oblogac,ones a cargo del Instituto con vencimiento mayor a doce meses integrado principalmente por Aportaciones Fovissstep 5% s/Nómma 
y por el reconocimiento de Pasivo Pensiones y Jubilacíones 

Concepto 90 días 180 dias 365 días 2023 2022 
Aportaciones Fovíssstep 5" s/Nómína 

Con Cargo Gob. Del Edo. 
Con Cargo Telesecundanas 
Con Cargo Rec. federales 
Aportaciones lssstep 
ínsut.Asrstencra Pubhc 
Colegio De Bachilleres 
Sistema D.1.F. 
Hospit.P/El Niño Poblano 
Instituto tecnct.tenut. 
Instituto Tecnol.Zacatl. 
Comosion Estatal Agua P 
Unlver.Tecnolog.Puebla 
lnst.Super Zacapoaxtla 
Un1v.Tecnolog.Tecamachal 
Cecytep 
tnst.Sup.Tépexi Rguez 5% 
Comision De Derechos Humanos 
Tribunal Estatal Electoral 
Instituto Poblano De La Vivienda 
Universidad Tecnolog,ca lzucar De Matamoros 
Instituto Tecnolog1co De Acatlan De Osorio 
Sistema De lnformacion Y Comurucaoon Del Edo. De Pue.(Socom) 
Universidad Tecnologica De Huejotzingo 
Convenoones Y Parques 
lnst.Poblano De La Mu¡er 
lnst Tecnolog,co Superior De Athxco 
Instituto Electoral Del Estado 
Comíte De Admon.Pob e.E.E. (Capee) 
Fideicomiso Seccoon 51 Snte 
Instituto Tecnologico De Cd. Serdan 
Unidad De Desarrollo Del Edo. De Puebla 
Instituto De Capacítacíon P/Trabajo Edo. Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De Tepeaca 
Instituto Superior De Huauch1nango 
Instituto Tecnolog,co Superior De libres 
Carreteras De Cuota-Puebla 
Universidad Tecnologtca De x,cotepec De Juarez 
Instituto De Catastro Del Estado De Puebla 
Instituto tecnotogrco Superior De San Marton Texmelucan 
Universidad Pohtecnica De Puebla 
Consejo Estatal De Ciencia Y Tecnolog1a 
Comision Estatal De Mejora Reguladora 
Consejo Del Parque Ecologico (Revoluc,on Mexicana) 
Aport. 5% Nom. Casa Del Artesano Del Edo. De Puebla 
Colegio De Puebla A.C. 
lnst. De Becas Y Credito Educ. Edo De Puebla 
lnst. Poblano Para Producoon Competitiva 
Aport. 5% Nom. Sistema Operador De Agua Potable Y Alcantarillado Del Mun. Atlix 

2,112,678,173.16 2,112,678,173.16 2, 112,678, 173.16 
1,443,435, 750.81 1,443,435, 750 81 1,443,435, 750.81 

291,513.420.51 291.513,420.51 291,513,420.51 
8,082,374.59 8,082,374.59 8,082,374 59 

83, 793,018.50 83, 793,018 50 83,793,018 50 
6,593,454.58 6.593.454.58 6,593,454.58 

65,840,528.54 65,840,528.54 65,840,528 54 
37,123,201.98 37.123,201.98 37,123,201 98 
18,748,590 10 18,748,590.10 18, 748,590.10 

5,903,447.35 5,903,447.35 5,903.447 ,s 
5,826.505.21 5,826,505 21 5.826,505 21 

739,361.53 739,361.53 739,361 �3 
25,339,684.54 25,339,684.54 25,339,684 54 

4,737,456.37 4,737,456.37 4,737,456.37 
11,341,487.55 11,341,487 SS 11,341,487.55 
8,127, 733.27 8,127,733.27 8,127,733.27 
2,596,466.92 2.596.466 92 2,596,466 92 
1,395,643.49 1,395,643.49 1.395.643.49 
1.280,056.69 1,280,056.69 1.280,056 69 
1,821,504.57 1,821,504.57 1,821,504.57 
5,109,605.85 5, 109,605 85 5,109,605 85 
2,133,636.30 2,133,636.30 2,133,636.30 
5,684,207.23 5,684,207.23 5,684,207 23 
8,827,936.46 8,827,936 46 8,827,936.46 
1,306,672.93 1,306,672.93 1,306,672.93 

639,691.00 639,691 00 639,691.00 
2,943,142.94 2,943,142.94 2,943,142.94 
1,923,808.21 1,923,808 21 1,923,808 21 
3,263,285.43 3,263,285.43 3,263,285.43 

122,474 01 122,474 01 122,474 01 
17,660,305.92 17,660,305. 92 17,660,305.97 

844,575.32 844,575.32 844,575.32 
5,902,409.03 5,902,409.03 5,902,409.03 
2,970,046 95 2,970,046.95 2,970,046 95 
3,876,167.08 3,876,167 08 3,876,167.08 
2,562,195.80 2,562, 195.80 2,562,195 80 
5,565,261.32 5,565,261.32 5,565,261.32 
4,309,331.00 4,309.331.00 4,309,331.00 
1,907,755.38 1,907,755 38 1,907,755.38 
3,135,379.86 3,135,379.86 3,135,379 86 
3, 120,327 84 3,120,327 84 3,120,321 84 

221,878.67 221.878.67 221,878 6/ 
328,967 71 328.967 71 328,967 71 
163,497.25 163,497.25 163,497.]S 

11,070.34 11,070.34 11,070.34 
7,462.83 7.462.83 7,462.83 

157,091. 71 157,091 71 157,091 71 
300,166.23 300,166.23 300,166.B 

1,950,101.91 1,950,101.91 1,950,101 91 

11,11 
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Y.t�:!���.� .. ,...,.. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
�:.:!�..:.=�·.:�t!.... DEL 01 DE ENERO AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 

Consejo Estatal Oe Coord. Oel Sist. Nac. Seg. Pub. 585,049.12 585,()119.12 585,049.12 
Universidad lntercultural Oel Edo. Oe Puebla 36,895 45 36,895.45 36,895.45 
Organo De Fiscalizacion Superior 868,088.98 868,088.98 868,088.98 

Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 1,086,348,628.25 l,086,348,628.25 1,086,348,628.25 
Reconoc,m,ento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 1,086,348,628 25 

Intereses De Prestamos Por Devengar 709,310,187.07 709,310,187.07 648,922,758.57 
Prest. Mult Corto Plazo 55,263,482.80 55,263,482.80 42, 793,277.87 
Prestamos Mult1ples Mediano Plazo 252,021,068.51 252,021,068.SI 211.319,210.95 
Prestamos Enganche V1v1enda 8,341.97 8,341.97 8,341.97 
Prestamos Hipotecarios 402,017,293. 79 402,017,293.79 394,801,927.78 

TOTAL J,908,336,988.48 5,147,949.559.98 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos a Largo Plazo los cuales se concentran en la Cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o 
Administración. que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso. así como del Fondo de 
Fideicomisos. mandatos y contratos análogos a largo plazo, esta cuenta se integra de la siguiente manera: 

Concepto 90 días 180 dias 365 dlas 2023 2022 
FONDOS EN GARANTÍA A LARGO PLAZO 
FONDOS DE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS A LARGO PLAZO 

Fideicomiso de Pensiones y Jubilaciones 
Fideicomiso SAR 

TO AL 

111) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Patrimonio 

La Cuenta de Patrimonio presentó los siguientes saldos: 

36,843,461.61 36,843,461.61 37,428,289.08 
91,556,208.57 91,556,208.57 85,922,818.28 
28,396,986.39 28,396,986.39 25,719,323.79 
63,159,222 18 63,159,222.18 60,203,49M9 

121.399,670.18 W,351,107.36 

Concepto 2023 2022 
Hacienda Púbhca/Patromonio Generado 
Hacienda Púbhc,a/Pav,mon,o Contribuido 

TOTAL 

Patrimonio Generado 

1,778,022,058. 70 · 1,710,291,988.31 

1,n1,022,05s.10 -1,110,291,988.31 

Representa la suma de los Resultados de la gestión de Ejercicios Anteriores. incluyendo el patrimonio generado anterior a la armonización contable de el Instituto. 
que se compone los Bienes Muebles e Inmuebles. resultado del ejercicio comente y los eventos identificables y cuantificables que le afectan. tos pnnopates 
movimientos que integraron dicho monto son los siguientes: 

Concepto 
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
Resultados de Ejercidos Anteriores 
Revalúos 

TOT� 

A continuación se informa sobre la procedencia de los recursos que modifican et patrimonio Generado. 

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Oesahorro) 

2023 2022 
-67,730,070.39 146,790,317 59 

-783,831,478 97 -930,621,796.56 
-926,460,509.34 ·926,460,S09 34 

·1,778,022,058.70 ·1,710,291,988.31 

Al cierre del mes el Instituto presentó un Desahorro Neto del Ejercicio por la cantidad de 67 millones 730 mil 070 pesos. resultado de los Ingresos Devengados en el 
periódo y los Gastos del mismo. 
Los Ingresos y Gastos se explican en las Notas al Estado de Actividades. 

Resultado de Ejercicios Anteriores 
· · 'ón de Bienes Muebles e Inmuebles 

Esta cuenta muestra los resultados acumulados provenientes de Ejercicios Antenores. y el Patnmomo por mcorporaci 

Revalúos 
J t d I tnmoruo as, como lo reflejado en los Estados 

Representa Ja actuauzación acumulada de tos Bienes Inmuebles. mismo que se refleja en e mon o e pa I 

Financieros Contables 
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Concepto 2023 2022 
REVALÚO DE BIENES INMUEBLES 

TOTAL 

Patrimonio Contribuido 
El Instituto no cuenta con Patrimonio Contnbu1do: 

-926,460,509.34 -926,460,509.34 
·926,460,509.34 ·926,460,509.34 

Conce to 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública /Patrimonio 

2023 
0.00 
0.00 
0.00 
0,00 

2022 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

La finalidad es proveer de información sobre los flujos de efectivo del Instituto identificando las fuentes de entradas y salidas de recursos. clasificadas por 
actividades de operación. de mversión y de financiamiento. 

Proporciona una base para evaluar la capacidad del ente para generar efectivo y equivalentes de efectivo. así como su capacidad para utilizar los flujos derivados de 

1. Efectivo y Equivalentes 

Concepto 
EFECTIVO 

Fondos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas 6 Personas Privadas 

BANCOS/TESORERÍA 
Grupo Financiero Banorte 

TOTAL 

2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles 

2023 
97,302.51 
97,302.Sl 
33,856.32 
33,856.32 

32,373,695.39 

32,373.695.39 
32,504,854,22 

2022 

33,856.32 
33,856.32 

4,559,426.66 

4,559,426 66 
4,593,282.98 

El Instituto Adquino Bienes Muebles durante el periodo del 01 de Enero al 30 Noviembre del 2023. según se refle¡a en el Estaco Analítico del Ejerc1c10 del 
Presupuesto. 

Bienes �uebfes confotmodoJ corno 1:e mue,t,o en el siguiente cuadro· 

Concepto Importe 
Mobiliario y Equipo de Administración 
Mob1hano y Equipo Educacional y Recreativo 
Equipo e Instrumental Médico y de laboratorio 
Vehículos y Equipo de Transporte 
Equipo de Defensa y Seguridad 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 
Activos Biológicos 
Bienes Inmuebles 
Activos Intangibles 

TOTAL 

390,699.32 

2,633,484 20 

3,171,783.36 

6,195,966.88 
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3.Concillación de los Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

El Flujo Neto de Efectivo por Actividades de Operación representa el resultado de la gestión del E¡erc,cio Fiscal, es decir la d1ferenc1a entre el origen de los recursos 
(Ingresos) y la aplicación de los mismos (Gastos). los cuales se detallan en las Notas al Estado Analítico de los Ingresos Presupuestanos y Analítico de los Egresos, 
montos recaudados y pagados respectivamente 

Concepto Importe 
Ahorro/Oesahorro antes de rubros 
Extraordinarios 17.730,070.39 
Movimientos de partidas (o rul>ros ) que no afectan 
al etectivo 
Deoreciac,ón 31,727 284 16 

Dismmuci6n Provisiones a Corto Plazo 328.7155• 

Incremento en lnvet$/Ones 5,633,390,29 

Disminución en cuentas oor cobrar l•. 112.no 13 

Dismmucíón en Cuentas oor Paoar "-""·65793 

(Incremento) En Bienes Muebles 6.228395 8' 

lncremenro Nero en el Efectivo y Equivalenes 
al efectivo 27,911,H1.24 

El concepto de Incremento Neto en Efectivo y Equivalentes al Efectivo. se determina por la variación entre el saldo final menos el saldo inicial del e¡erc1c10. de la 
cuenta de Efectivo y Equivalentes y se refiere a los recursos a corto plazo de gran liquidez que son fácílmente convertibles en importes determinados de efectivo. 
estando sujetos a un riesgo mínimo de cambio en su valor. 

20121 
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V)CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ COMO ENTRE LOS EGRESOS 
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES 

Conc1hac16n entre los Ingresos Presupuesta nos y Contables 

Correspond,ento del t de Enero al 30 de Novtembre de 2023 

(Ctlras en pesos} 

1. Total de Ingresos Presupuestarios 

2. Mh Ingresos Contables No Presupuestarlos 
2 1 Ingresos F,nanoeros 
2 2 lncremenlo por Variación de Inventarios 
2 3 O.sm111uaé>n del exceso <le estmaoooes por pérdida o detenoro u obsolescenaa 
2 4 o,sm,nuaón del exceso de provisiones 
2 5 Otros ingresos y benefiaos vanos 
2.6 Otros ingresos contables no presupuestanos 

3. Monos tngruos Prosupuutarios No Cont.ablu 
3 1 Aprovechamientos Patnmoniales 
3 2 Ingresos denvados de finanaam,entos 
3.3 Otros Ingresos presupuestarios no contables 

4. lngrt1os Contablu 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Cone1hac1on entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contablos 
Correspondiente del 1 de Enero �I 30 de Noviembre de 2023 

CCtfras en Pesos) 

1. Total de Egresos Presupuestarios 

4,347,758,829.91 

000 

0.00 

4,347, 758,129.91 

4,389,'90,011.98 

2. Menos Egresos Presupuestarlos No ConUbles 
2 1 Matenas Pnmas y M&teneJes de Produec.6n y Comereiehzae16n 
2.2 M.11enale1 y Suministros 
2 3 MoOtli.ano y Equpo de Admmisttaoon 
2 4 Mobthano y Eqwpo Educ.ac,onal y Recreativo 
2.5 Equipo e lnstrumentat M•dico y de Labo<atorlo 
2 6 Vehicuos y Equopo de Tran,po,10 
2.7 Equipe de Oefenaa y Seguridaid 
2 e Maquinan• Otros Equipos y Herram,enta.s 
2 9 Aet1V0$ B,olog,eoo 
2.10 Bienes Inmuebles 
2 11 AClJVOS lntang1btes 
2 1 2 Obra Púbhca en 81en11 de Oom1n,o Púbhco 
2.13 Obra Pública en Bienes Propios 
2 14 Acetones y Pattic,¡,ac,ones de Capital 
2.15 Compra de Títulos y Valores 
2 16 Concesión de Pr,btamo1 
2 17 lnvers'()nes en F,de,com,sos Mandatos y Otros An•togos 
2., 8 Prov,s,ones para Contngenc,aa y Otras Erogaciones Especiales 
2 19 Amortización de la Deuda Pút,hca 
2 20 Adeudos de E¡ercicios F11calea Antenores (AOEFAS) 
2 21 Otros Egresos PresupuestaJea No Contables 

l. M•• Gasto Contables No Presupuestales 
3 1 E111maeiones Oepreaaciones Deterioros 0t:,1otescenoa y Amon1z.ae,cne1 
3 2 Pn,v,s,ones 
3 3 O,sm1nuci6n de lnventa,101 
3 4 Aumento po< lnsuf'ioeneta de Est,maaones po( Perdida o Oeten0<0 u 
Obsole1ceno1 
3 5 Aumento por lnsuf1oenc10 de Prov1s,ones 
3 6 OltOI Ga1to5 
3 7 Ottos Gastos Contables No Presupuestares 

4. Tot1I do GHto Contable (4 • 1 • 2 + 3) 

39069932 

2.665.91316 

3, 171.783 36 

31,727 28" 16 

6,221.395.14 

31,727.28.4.1$ 

4,416,4Sl,900.30 

11 22 
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e) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Las Cuentas de Orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifiquen el Balance del lnsllluto. sin embargo, su mcorporacíón en libros 
es necesana con fines de recordatono contable. de control y en general sobre los aspectos adrmmstranvos. o bien para consignar los derechos o responsabilidades 
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro 

Cuentas de Orden Contables 

Registran eventos que. si bien no representan hechos económico-financieros que alteren el Patrimonio y los resultados del Gobierno del Estado, informan sobre 
circunstancias contingentes o eventuales de importancia, que en determinadas conotoones. pueden producir efectos patrimoniales 

Concepto Importe 
BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 
Bienes en Comodato 
Registros Pendientes de Aplicar 
Cartas Compromiso Pago Deudoras 
Cuentas Recuperado De Mas 
Cuentas por Cobrar Pensiones y Jubilaciones. y Fovissteo 
Proyecto De lnvers,on Integral Deudora 
Financiamiento Pensiones y Jubilaciones 
Almacenes 

$ 3,256,427,012.57 

S 19,542,260.55 
s 
s 2.800,859.59 
s 577.90 
s 2,112,678,173.16 
s 
s 1,086,348,628.25 
$ 35,056,513.12 

En el mes de marzo se inicia el registro de movimientos contables en cuentas de orden por los Almacenes del Instituto. 

Con el propósito de que queden plasmados los controles de los Almacenes de manera enunciativa y refte¡andose los saldos de los mismos 

Cuentas de Orden Presupuestarias 

Estas Cuentas muestran las diferentes etapas de los recursos presupuestaríos durante un e¡ercic,o fiscal de conformidad con los Presupuestos aprobados de 
Ingresos y Egresos vigentes 

Concepto Importe 
ley de Ingresos Estimada 
ley de Ingresos por E¡ecutar 
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 
ley de Ingresos Devengada 
ley de Ingresos Recaudada 

s 3,888,376,677.00 
$ 728,854,869. 75 
$ 1.188,237,022.66 
s 4,347,758,829.91 
s 4,347,758,829.91 

Concepto Importe 
Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos por E1ercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos E¡erc1do 
Presupuesto de Egresos Pagado 

s 3,888,376,67700 
$ 553,670,958.54 
$ 1.188,237,022.66 
s 4,522,942,741.12 
S 4,389,990,011.98 
s 4,389,990,011 98 
$ 4,342,508,760.97 

�áury Alejandro Treja Rivas 

¡:;.' / Director General 

/ 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad 

• saje protesta ,, declr verdad dectaramos que lo, ""'" ''"'ª"" ' sus notas, son razonablemente correctos ' son responsabilidad del '"""' ') 
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