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Estado de Actividades 
Del 1 de Enero al 31 de Enero de 2024 

(Cifras en Pesos) 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES Al SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

�����;�:�.�.::;:•::º· 
:::r;;::..v.!:.::i'.!"' ll;io• Pvo.lu, ... dnl L •ll"arJu 

'911.l'• -� -·-- '·�:--.- O - ,: ... concepto' ..... "'·�T\ O,-.,... . .,�--- a . "'2024 ..,..,,_ ,......... 

Amaury Alejandro Treja Rivas 
Director General 

76.217.982.02 4,344.182.684.83 
O.QO O.DO 

63.170,473 62 �.21_4,451,885.78 
O 00 0.00 
0.00 o on 

12.9lb 918.90 103,7_15,664 95 
0.00 23.17J.5_l30 57 

70.589.50 __ 2.839,553.53 

94,910,671.29 875,099,880.92 

94.910,67129 875,099,880 92 
O 00 n.on 

1.288.00 11.798.723.64 
0.00 0.00 
O 00 000 
000 0.00 
O 00 o 00 

1.288 00 11. 798, 723 6 4 

171,129.941.31 5,231,081,289.39 

102.859 ,476.24 2.236.474.532.81 
71.3_18,Q8t, 21 919,L.46.9L.7 84 

506,896.45 292,021,37 4 72 
31,034,495.58 1.025.006.210 25 

236,335,752.30 3.018,676,761.73 
O 00 0.00 
0.00 O 00 
0.00 000 
0.00 o an 

236.335.752.30 3,018,676.761.13 
O.DO O 00 
O 00 O 00 
0.00 O.DO 
0.00 0.00 

0.00 0.00 
000 O 00 
0.00 0.00 
O 00 0.00 

D.00 0.00 
0.00 000 
0.00 o oo 
0.00 O 00 

.o,oo O 00 
O 00 000 

_3,0_1J,3J5.17 34.734,731.53 
3,019,375.17 34,734,731.53 

O 00 O 00 
O 00 0.00 
0.00 0.00 

0.00 0.00 
0.00 0.00 

342.214,603.71 5.289.886.026.07 

-171.084,662.40 -58,8_0_4,736.68 

as y Administración 

Aprovechamientos 
ln�os QOr Venta de Bienes Prestación de Servicios-====-=== 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, lncentlvrua ·Derivados de la Colaboración Fisca� Fondos Distintos de 
Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y J ubllaclones 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de 
Trª�fe!en�@s...1.���9.�ciºr:,es, _S_ub�ifiios y Subvenclcnes.y fension�l!�t!_ac1o_nes 

Ingresos de Gestión 
impuestos 
Cuotas_y �Qortac1ones de Seg_u_!l_da,j_§ocial 
Contnbucrones de Me1oras 
Derechos 
Productos 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 
Transferencias al Resto del Sector Público 
Subsidios y Subvenciones 
Ayudas Socií!l�s 
Pensiones y Jubilaercnes 
TransferenC!as a Fideícomisos, Mandatos Contrates Análo � 
Transferencias a la Seguridad Social 
Donativos 
Transferencias al Extenor 

Otros lngre!i_Ds_y_ Beneficios 
Ingresos Financieros 
Incremento �r Variación ·de lnv;ntarios 
ürsmmucrón del Exceso de Estimac1ones_JJ_or Perdida o Deterioro u Obsolescencia 
Disrrlinudón del Exceso de Provisiones 
Otros lnqr esos y Beneficros V_arios 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 

Otros Gastos y Pérdídas Extraordinarias 
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 
Pr ovtsrcnes 
Orsrmnucién de Inventarios 
Otros Gastos 

Intereses, Comisiones.'l_Otros Gastos de la Deuda Pública 
Intereses de ta -Deuda Pública . ·- . - - . 
Corrusronas de la. D�uda Pública 
Gastos de ta O euda Pública 
Costo por Coberturas 
Apoyos Financieros 

- -· -· 
Participaciones y Aportaciones 

Particrpacrones 
Aportaciones 
Convenios 

Inversión Pública 
Inversión Pública no CaQ ... 1t.-. al ... iz"'a,...b ... le�--------- 

GASTOS Y OT_RAS J>;RDlDAS 
Gastos de Funcionarnll!nto 

Servicios Personales 
Matenales y Suministros 
Servicios Generales 

INGRESOS.Y OTRO_S BENEFICIOS 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

Total de Ingresos y Otros Beneficios 

Resultados del Ejercicio il\!lorrojOesahorro) 

Total de Gastos y Otras Pérdidas 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Cambios en la Situación Financiera 
Del 1 de Enero al 31 de Enero de 2024 

(Cifras en Pesos) 

ACTIVO __ 
Activo Circulante 

Efectivo y Equ_iv¡;ilent_es 
Derechos a Recibir l;�ctivo o Equivalentes 
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 
lnventarios 
Almacenes 
Estima_ci á_n por_ Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 
Otrcs _Ac�vos Circulantes 

Activo No Circulante 
inversiones Financieras a Lar_gc_Plazo 
Derechos a Recibir Efectiva a Equivalentes a Lar_g_o Plazo 
Bienes Inmuebles, lntraestructura y Constr_u_ccloJle_§_en Pr��esa 
Bienes Muebles 
Activos lnta.!,l¡ibles 
Depreciac1ón, Deterioro y Amortización Acumula da de BJ�n�� 
Activos 01fendos 
Estimación por Pérdida o Deterícro de Activos no Circulantes 
Otros Activos no círcuta ntes 

PASIVO 
Pasivo Circulante 

Cuentas por _P_agar a Corto Plazo 
Documentos por Pagar a Corta Plazo 
Por�!_én_a_Co_r\o_Plazº de la Deuda Pública a Largo Plazo 
Títu\osy Valores a Corto Plazo 
Pasivos DHeri dos a Corto Plazo 
Fondos y Bienes de Terceros 'ª-i!_G�_a_!l� y/o AdmJnistraci�_I} � Corto Plazo 
Provisiones a Corto Plazo 
Otros Pasj_y_os a Corto__E>_@zo _ 

Pasivo No Circulante 
Cuenta..§ .Q.Of P�_gar a Largo Plazo 
Documentas por_E_a__g�!..-ª-_Larg_o Plazo 
Deuda Pública a Lar.90 Plazo 
Pasivos Diferidos a Largo Plazo � __ 
Fundes y Bienes de T�rceras en Garantía y/o en Adrninistr�ción .a Largo Plazo 
Prov,sio_r,es_a Lar_g._o_�lazo_ 

H!,CIENDA PÚBLICAf_PATRIMONIO 

Hacienda PIÍbtlca/Patrimonlo Contribuido 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de ta Hacienda Pública/Patrimonio 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Resultados {el Eierg_cio_{AhorrofDesahorro) 
Resulta dos de Ei srcicics Anteriores 
Revalúas 
Reservas 
Rectificac,ones de ResuHa9os de Ejercicio_s �nt_e_rio_res 

O 00 
0.00 
O 00 
O.DO 

4.470.606.68 
0.00 

1,451.231.51 
O 00 
0.00 
O 00 

3,019,375.17 
O 00 
O.DO 
0_00 

2,207.914.86 
346,287.14 

O 00 
0.00 
0.00 
n.oo 
0.00 
O 00 

346,287.14 
O 00 

1,8_61.627. 72 
n.on 
Q.00 
O 00 
0.00 

1.861.627.72 
O 00 

0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
O 00 

0.00 
O 00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

u·1�""'9fAplicación · -� 
1.340.954.68 

384,00 
O.DO 
O DO 

384.00 
o nn 
0.00 
O 00 
O.DO 

1.340,570.68 
1.340.570 68 

0.00 
o 00 
0.00 
0.00 
O 00 
0.00 

ººº O 00 

65.038.884.02 
64.699.664.77 

64,692.128 55 
O 00 
000 
O 00 

ººº 7,536.22 
O 00 
O 00 

339,219.25 
000 

339.219 25 
0.00 
000 
O 00 
O.DO 

171,084,662.40 

0.00 
u.on 
0.00 
0.00 

171,084.662.40 
112.279,925.72 
58.804.736 68 

0.00 
O 00 
0.00 

EKeso. il Insuficiencia en la Aclu.aliz.adóa de. la. Haden-da PlÍbllc11/Patrimonio 
Resultadp .Pº!" Postciór:i_M9_netar!a 
Resultado ..11.or Tenencia de Activos no Monetarios 

O.Q_O 
O.DO 
O.DO 

000 
O 00 
0.00 

Ba10 protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 

Ma. Del Carmen Ponte de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 

Enri 
Subdirector Gen 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Estado de Flujos de Efectivo 
Del 1 de Enero al 31 de Enero de 2024 

(Cifras en Pesos} 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación 
Origen 

Impuestos,_ _ 
Cuotas y Aportaciones de Segundad Social 
Contnbucione s de Mejoras 
Derechos 
Productos 
Aprovecham rentos 
l.'l!J_resos por Venta de Bienes y Pres_tarn)!l_ºe Servicros 
Parucrpacrones, Aportaciones. Convenios, Incentivos Oer1vr1.das de La 
Cutabnracuin Fiscal y Fondos üistmtos de Aportaciones 

Transferencias, Asrqnecrones, subs.oros y Subvenciones. y Pensiones y 
Jubítacrcnas 

Otros Orígenes de Operación 

Aplicación 
Servicio? Per_sonale_s 
Materiales y Surmn istros 
Servicros Generales 
Transferencias lnternas_y As_lllnaci_ones_al Sector Público 
Transterencras al_f1_ª-st_o d_el S�cto_,:_Públ1co 
Subsidios y_Subvenc1ones 
Ayudas Sociales 
Pensicnas _y JubS!ª�Jones 
Transferencres a _F1de1cal!.11�0?J_�an!iE'to�_y Contratas Análogas. 
Transferencias a la Seguridad Social 
Donativos 
Transferencias al Exterior 
Parncrpacrones 
Aport_¡,<;1_ones 
Cq_n_v_11_nl�s_ 
0tr;is_8pJ1cacLon_�s de O_pe@!;_ión 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades d1> Operación 

171,129.941.31 
O.DO 

63,170.473.62 
O.DO 
0.00 

12.976.918.90 
O 00 

71,877 50 
94,910,671.29 

0.00 

0.00 

337. 931.872.69 
71.�18,084.21 

506,896.45 
29.771.139 73 

u.nn 
O.DO 
0.00 
0.00 

23_6,335,752.30 
0.00 
uou 
O.DO 
O.DO 
O.DO 
O.DO 
0.00 
000 

-166,801,931.38 

2023 -rv 

5.231.081.289.39 
000 

4.214,451,885.78 
0.00 
0.00 

103.')'_15,6M.95 
23.175,580.57 

14.6 3 8.277.17 
875,099,880.92 

O.DO 

000 

5.213.936,036.25 
919,434,060_24 
286,'!Q�.212.94 
9ª9,421.001.34 

ººº O.DO 
O.DO 
0.00 

3.018.676.76173 
O.DO 
0.00 
O.DO 
O.DO 
000 
0.00 
o.on 
O.DO 

17,145,253.14 

202.633,734.22 
0.00 
0.00 
0.00 

202,633.?34_22 

O.DO 
o.oo 
000 
0.00 
o.oo 

2_02,63_3, 7_3_4,22 
213,134.722_93 

4.593.282.98 
217.728,005.91 

o.on 
0.00 
0.00 
0.00 

6J�4.264.43 
O.DO 

6,644.264.43 
O.DO 

-6,644,264.43 

Amaury Alejandro Trejo Rivas 
Director General 

0.00 
e.nn 
O.DO 
O.DO 
D.Q_O 
0.00 
0.00 
0.00 
O.DO 

e.co 
0.00 
0.00 
0,00 
0.00 

25.218,112.00 
0.00 
0.00 
o.oo 

25.218,]1_2 00 
-25.218.112.00 

-192,020,0Al.�_e 
217,728,005.91 
25.707,962.53 

Enri 
Subdirector Gen r 

Servrcros de la Deuda 

Ba1a protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. 

Flujos de_Efeclivo de las Aclividade_�_de. Inversión 
Origen 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Con,._tr_�c-�1_o�_es en Proceso 
Bienes Muebles 
Otros Orígenes de lny�rs1 án __ 

Aplicación 
Bienes Inmuebles. lnfra�_lructura y Construcciones en �_receso 
Bienes Muebles _ 
Otras Aplicaciones de Inversión 

Fluios _lll_e_tos de Efectivo por Actividades de Inversión 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 
Origen - 

Endeudamiento Neto 
Interno 
Externo 

Otros Odgenes de Fmancrarmento 

Aplicación 

Interno 
Externo 

Otra_s_A_plica9Pne? de Financiamiento _ 
Flujos Netos de Efectivo por Ac_ti_vidades de Finar:,_ciamien!o 

lnc�en'!ento[Oi?min_uc[!Ín Neta en e_l_Efectiv11_Y Eguivalentes al EfecUv_o_ 

Efectivo_y_Eg_ui_'(_a_l1111!_e_s_a_l Efectivo al Inicio del Ejercicio_ 

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Departamento de Contabilidad 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

Informe de Pasivos Contingentes 
Del 1 al 31 de Enero del 2024 

(Pesos) 

En cumplimiento a lo dispueslo en los artículos 46, fracción 1, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con lo 
establecido en el capítulo VII , numeral 111, inciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el Instituto de Seguridad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, hace de su conocimiento que se tienen 41 Juicios Laborales el 
cual se cuantifica en : 

.-..- , • ' •. -· " • " - -�·�--� ,-·r- . • - •• . .. . • . ·- •·•1 k: Concepto ', · , Importe 
' . ' . ' . . . 

JUICIOS EN PROCESO DE RESOLUCION (D) 

TOTAL 

$30,021,304. 14 

$30 021 304.14 

Cabe precisar, que la cuantificación del riesgo contingente señalado en el párrafo que antecede, se realiza conforme a las prestaciones, 
cantidades y demás elementos que son reclamados por los actores en cada una de las demandas, sin que con ello se reconozca, por parte de este 
Organismo, la validez ni la procedencia de lo reclamado. 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad 

Amaury Alejandro Trejo Rivas 
Director Genera I 



SESIÓN QRDINARlll 
CX,MITt O'EeollffllOL Y IIBU,IPdlO INllT.ITUClOIIAL 

VI. PRESENTACIÓN DE PASIVOS CONTINGENTES CON CORTE AL 
TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS, 

CONFORME A LO DISPUESTO POR EL APARTADO 47 FRACCIÓN 
VII, INCISO C), DEL ACUERDO DE LA SECRETARÍA DE LA 

FUNCIÓN PÚBLICA, POR EL QUE EMITE LAS DISPOSICIONES Y 
EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE APLICACIÓN ESTATAL EN 

MATERIA DE CONTROL INTERNO PARA EL ESTADO DE 
PUEBLA.¡ 

$28,750.00 

$10,915.00 

$38,930.00 

$829,243..93 

$606,891.94 

$1,630,299.62 

.• o •• o 

PAGO DE PRIMA Dt INFECTO- 
CONTAGIOSIDAO, MÁS INCREMENTOS Al lAUDO 
SALARIO DESDE 2003 
PAGO DE PRÓTESIS DESAHOGO DE PRUEBAS 

ADEUDO DE QUINQUENIOS PA<iO MENSUAL DESAHOGO DE PRUEBAS 

PRÓTESIS. lAUDO 
REINSTALAOON, SALARIOS CAIDOS A lA 
FECHA, PENAUZACl6N POR NEGATIVA A 
REINSTAlAR, MAS INCREMENTOS AL SALARIO DESAHOGO DE PRUEBAS 
Y PRESTACIONES PROPORCIONAi.ES 
ADEUDADAS DEL ÚLnMo �o LABORADO 
REINSTALACION, SALARIOS CAíoos A LA 
FECHA. PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 
REINSTALAR, MAS INCREMENTOS Al SAlARIO DESAHOGO DE PRUEBAS 
V PRESTACIONES PROPORCIONALES 
ADEUDADAS DEL ÚLTIMO AliiD LABORADO. 

. . 

SESIÓN OROIHARI,\ 
COMITi l>E: ClO�� Y DESEMPElilQ! INSl'JlUOON,1.1.. 

2 D-2/466/2008 
3 0·2/621/2010 
4 0·2/169/2011 
5 

D-2/273/2012 

6 

D-2/494/2014 

Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 



SISlóN ORoalAlllA 
C0Mnt Dli' IOIJNl'ROt. 'r Pl;S!MnllO INSTlTUCIONAl 

EJECUCIÓN DE 1.AUDO 

• 

$375,316.73 

$785,195.30 

$2,212,488.34 

$1,421,469.85 

REINSTAiAOON, SALARIOS CAÍDOS A lA 
FECHA, FEHAUZACfÓN POR NEGATIVA A 
REINSTAI.A.R,. MAS JNCREMENlDS Al SAlARIO INCIDENTE DE FALTA CE 
y PRESTAOONES PROPORClONAI.ES PERSONALIDAD 
ADEUDADAS DEL IJLTtMO AlilO LABORADO. 
REINSTAI.ACION, SALARIOS CAfDOS A LA 
FECHA, PENALIZACIÓN POR NEGATIVA A 
REINSTALAR, MAS INCREMENTOS AL SAlARIO 
Y PRESTACIONES PROPORCIONALES 
ADEUDADAS DEL ÚLTlMO Al\lO LABORADO. 

REINSTAlAClON, IIACACIONES, PRIMA INCIDENTE DE 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS LIQUIDACIÓN DE LAUDO 
O VENCIDOS V OTRAS PRESTAC!ON ES. DE 01/03/2021 

REINSTALACION, VACACIONES, PRIMA EJECUCIÓN DE LAUDO 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

0-2/377/2014 

D-2/249/2016 

D-2/393/2016 

7 

8 

9 

10 

Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 

IIDION�!A 
CXIMITl!PE C:OltT!tm Y OP™RlilO lNSTITUCIONAI. 

$635,632.31 

$631,722.08 

$547,851.22 

$971,836.21 

$1,079,625.02 

. . . . . 

REINSTALACION, VACACIONll;S, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS LAUDO CONDENATORIO 
O VE NODOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, VACAClON.ES, PRIMA 
VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS OFRECIMiENTO DE 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. PRUEBAS 

INDENMIZACIÓN VACACIONES, PRIMA 
VACACIONAL. AGUINALDO, SAi.ARiOS CAfDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 
O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, \/ACAcfONES, PRIMA 
VACActoNAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 
O VENCIDOS V OTRAS PRESTACIONES. 

REINSTALACION, VACAOONES, PRIMA 
D-2/669/2017 VACACIONAL, AGUINALDO, SALARIOS CAÍDOS DESAHOGO DE PRUEBAS 

O VENCIDOS Y OTRAS PRESTACIONES. 

D-2)20/2018 

D-2/425/2017 

D-2/302/2017 

0-2/309/2018 

L2 

11 

13 

15 

14 



Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 

• 
ANTIGOEOAD, VACAOONES, PRIMA DEMANDA Y 

$1,846,721.93 
16 D-2/264/2018 VACACIONAi,.. AGUINALDO V OTRAS EXCEPCIONES PRESTACIONES. 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA $436,511.31 17 0-2/077 /2020 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS LAUDO 
PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA EJECUCIÓN $705,748.66 18 D-2/347/2019 VACACIONAL, AGUINAt.00 y aTRAS 
PRESTACIONES. 
ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA DESAHOGO $641,789.24 19 D-2/492/2019 VACACIONAL, AGUINALDO y OTRAS DE PRUEBAS 
PRESTACIONES. 
OTORGAMIENTO DE PENSIÓN DE RETIRO $690,722.l.2 20 D-2/706/201.9 POR EDAD V TIEMPO DI: SER\/ICI05 EJECUCIÓN 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA OFRECIMIENTO Y $256,364.16 
� 21 D-2/663/2019 VACACIONAL. AGUINALDO y 

OTRAS ADMISION DE PRUEBAS PRESTACIONES. 

SIISIÓII OlmlNAIU,\ 
t'OMffi! DE CO!f'mOL YbESEMPl!AO IN5TltUCIQNAI. 

Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 

.ANTIG0EDAO, VACACIONES. PAIMA 
DESl-iOGO DE PRUEBAS $8Z0,60S.OQ 

ll-2/105/2020 VACAaDHAL. AGUINALDO Y OTRAS 
�NES. 

ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA $2,362,270.68 
23 

D-2/1076/2020 VACACIONAL, AGUINALDO'( OTRAS DESAHOGO DE PRUEBAS 
PRESTACIONES. 

24 ANTIGÜEDAD, VACACIONES, PRIMA 
$1,378,076. 78 D-2/704/2020 VACACIONAL, AGUINALDO 'V OTRAS 

PAESTACIONES. 
LAUOO CONDENATORIO 

ANTIGÜEDAO, VACACIONES, PRIMA 
$467,914.58 t, 25 0-2/102/2020 VACACIONAL, AGUINALDO Y OTRAS EJECUCIÓN DE LAUDO - .................. -·-··-- 



• • 

OFRECIMIENTO V 
ADMISIÓN DE PRUEBAS $:340•�2•93 

$562,018.00 
DESAHOGO DE PRUEBAS 

INDEMNIZAOÓN CONSTITUCIONAL, SALARIOSOFRECIMIENTO Y $575,286.84 
CAÍDOS Y OTROS. ADMISIÓN DE PRUEBAS 

IN�MNIZAOON CONSTITUCIONAL, SALARIOS 
CA.IDOS, PRIMA DE ANTIG0EDAD, 
VACACIONES, PR,.,IIA ',/.'°':;:<1c:,,::t:n, 
AGUINALDO, DIAS DE DESCANSO, FONDO DE 
AHORRO 

REINSTALACIÓN, SALARIOS CAIOOS, 
VACACIONES, PRIMA VACACIONAL. 
AGUINALDO, FONDO DE AHORRO, DIA DEL 
TRABAJADOR lSSSTEP. 

REINSTALACIÓN INDEMNlZAClÓN, SALARIOS DESAHOGO OE PRUESAS S7oG,G02•85 

CAÍDOS Y OTROS 

D-2/'1 Se,/2020 

D-2/02/2018 

0-2/189/2021 

0-2/742/2019 

SESIÓN CIRQIIIIARIA 
«IMR"ll °" CQNTIIOI. Y DUl!MPEIIIO uannJaOff-"L 

Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 

26 

27 

2B 

29 

SEa6N OJID!NAAIA 
IXIMm Da IXJHTROL Y IIIHM�llk> IMSTITUDONAI. 

Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 

• • 

D-2/50'8/2020 REINSTALACIÓN, INDEMINIZA.CIÓN, DESHOGO DE PRUEBAS 
$351,786.34 

30 SALARIOS CAJ'OOS Y OTROS 

INDEIVINIZACIÓN CONSTITI..JCIONAL. OFRECIMIENTO Y $338.302 .93 31 0-2/756/2020 ADMISIÓN OE PRUEBAS 
SALARIOS CAÍDOS Y OTROS. 

REINSTAlACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS AMPARO CONTRA 
32 D-2/138/2.021 CAÍDOS Y OTROS 

LAUDO $776,969.04 

CONCILIACIÓN, 
33 D-2/ 418/2021 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DEMANDA Y $824,094.96 
CAÍDOS Y OTROS EXCEPCIONES 



UIIÓllOIIIJINARIA 
CDMITt.Pli COff11IDI. Y DESIMPl!MDINlll'ITUCIONAI. 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS $l>4,9'67·55 
CAloos y OTROS 

REINSTALACIÓN INDEM"'IZACIÓN, SALARIOS $364,078.26 
CAi'DOSvomos DESAHOGO DE PRUEBAS 

REINSTALACIÓN IN[}í:MNIZACIÓN, SALARIOS $S5G,?58.30 
CAÍDOS y OTROS DESAHOGO DE PRUEBAS 

$1, 744,:ZS!J.SO 
st o Ó OFRECIMIENTO V 

�f����;NDEMNIZACI N, SALARIOS ADMISIÓN DE PRUEBAS 

�4S8/2011 

D-2/666/2012 

D-2/466/2021 

0-2/423/2021 
36 

35 

37 

38 D-2/56/2021 REIN�LAcrON INDEMNIZAOÓN. SALARIOS OFRECIMIENTO V $547,335.68 
CAfDOS Y OTROS ADMISIÓN DE PRUEBAS 

Se informa el riesgo contingente al 31 de diciembre de 2023, siendo el siguiente: 

El riesgo contingente laboral al día 31 de diciembre de 2023, asciende a $30,410,879.06 
(treinta millones cuatrocientos diez mil ochocientos setenta y nueve pesos 06/100 M.N.) 

$242,614.52 
REINSTAl.ACIÓN INDEMNIZACIÓN, SAlARIOS DESAHOGO DE PRUEaAS 

CAÍDOS 'Y OfROS 
$217,825.04 

REINSTALACIÓN INDEMNIZACIÓN, SALARIOS DESAHOGO DE PRUEBAS 
CAÍDOS V OTROS 

OFRECIMIENTO Y 
REIN5fALACIÓN lNOEMNIZAC1ÓN,SALARIOS ADMISIÓN DE PRUEBAS $11-4,144.00 
CAÍDOS V OTROS D-2/226/2022 

NO. EXPÉD�ÑT 

0-2/261/2023 

D-2/22D/2023 

l•J 

Sll!5t0N ORDINAIUI!. 
CICIMm! DUXJNTRCI. YDa-a\10 INSTIRICIONAL 

40 

41. 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 

���-- n•;;;:.u:�:::�;;:N::�.:�::LA 
::-;::��.�-·�•""-··•·"·'""º DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 

a) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Introducción 

De conformidad con lo que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonización 
Contable (CONAC) y demás disposiciones que establecen las diversas instancias que tienen injerencia en esta materia, el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, presenta los estados financieros del período, incluyendo cifras comparativas correspondientes 
al 31 de diciembre de 2023. 

Estos documentos expresan las transacciones y operaciones económicas realizadas por el Instituto, de acuerdo a los principios y políticas contables mediante las 
cuales fueron elaborados los registros y la documentación financiera correspondiente. 

Para una mayor exposición de la Información Financiera se incluyen diversas notas que amplían el contexto dentro del cual se genera ron los datos 

El objetivo del presente documento es la revelación del contex1o y de los aspectos económicos-financieros más relevantes que influyeron en las decisiones del 
período, y que son considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades. 

Con el mismo fin. a continuación se presenta una breve descripción de la estructura y el contenido de la Información Financiera. 

Información Contable 

Estado de Situación Financiera, incluye información acumulativa en tres grandes rubros: activo, pasivo y patrimonio o hacienda pública. 

Estado de Actividades, tiene como fin informar la variación total del patrimorno durante un periodo, proporcionando datos relevantes sobre el resultado de las 
transacciones que afectan o modifican el patrimonio del Instituto. 

Estado de Variaciones en la Hacienda Pública, el cual incluye las principales rnodiñcacrones que afectaron el rubro de la Hacienda Pública. 

Estado de Cambios en la Situación Financiera, su finalidad es proveer de información sobre los orígenes y aplicaciones de los recursos del I nstituto. 

Estado de Flujos de Efectivo, presenta los principales cambios ocurridos en la estructura de los resultados financieros del Instituto, así como los recursos generados 
o utilizados en su operación y su reflejo final en el efectivo o inversiones. 

Estado Analítico del Activo, muestra el comportamiento de los fondos, valores, derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios, 
que dispone el Instituto para realizar sus actividades, entre el inicio y el fin del periodo. 

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos, su finalidad es mostrar las obligaciones insolutas de los entes públicos, al inicio y fin de cada periodo, derivadas del 
endeudamiento interno y externo. 

Informe sobre Pasivos Contingentes. consideran obligaciones que tienen su origen en hechos específicos e independientes del pasado que en el futuro pueden 
ocurrir o no. 

Información Presupuestaria 

Para complementar la información presentada, se agregaron los Estados Presupuestarios con la intención de mostrar el comportamiento de los ingresos y egresos 
del presupuesto. 

Estado Analítico de Ingresos, muestra la distribución de los ingresas del Instituto de acuerdo con los distintos grados de desagregación que presenta el clasificador 
por rubro de ingresos. 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos, muestra los movimientos y la situación de cada cuenta de las distintas clasificaciones, de acuerdo con los 
diferentes grados de desaqreqac ón que se requieran. 

1.Autorizacíón e Historia 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores ar Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, se crea por decreto del Honorable Congreso del 
Estado, publicado en el periódico oficial del estado, el diecinueve de diciembre de dos mil tres, y sectorizado al sector salud median1e acuerdo del Ejecutivo del 
Estado, publicado en el mismo órgano de difusión el cinco de noviembre de dos mil doce, con domicilio en la ciudad de Puebla de Zaragoza. 

Tiene a su cargo, la organización y administración de las prestaciones establecidas en el régimen de seguridad social prevista en la Ley que lo crea, que garantice el 
derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores, jubilados, pensionados de las Instituciones Públicas y sus beneficiarios 
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2. Panorama Económico y Financiero 

Para el Ejercicio 2024 el fondo de Pensiones y Jubilaciones es insuficiente, por lo que el Instituto se ve en la necesidad de solicitar subsidio para poder hacer frente 
a las obligaciones establecidas en la Ley del Instituto. 

3.0rganización y Objeto Social 

a) El Objeto Social del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, (ISSSTEP) es el 
establecimiento de un régimen de seguridad social que garantice el derecho a la salud, la asistencia médica y el bienestar social y cultural de los trabajadores en 
activo, jubilados, pensionados de esta institución pública y sus beneficiarios. 

Así coma ampliar, mejorar, modernizar el otorgamiento de las prestaciones de Seguridad Social que tiene a su cargo; y - Contribuir al mejoramiento de las 
condiciones económicas, sociales y culturales de los derechohabientes. 

b) Principal Actividad: Prestar Servicios Médicos y Prestaciones Socioeconómicas 
c)La información se presenta del ejercicio fiscal 2024 
d)Es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad jurídica y patrimonio, propios 
e)Las Contribuciones Fiscales a que está obligado el Instituto por Impuestos Federales son: Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Salarios. Retenciones por 
Impuesto sobre la Renta por Asimilados a Salarios. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta por Servicios Profesionales. Retenciones por Impuesto Sobre la Renta 
por Arrendamiento de Inmuebles. 

Las Contribuciones Fiscales a que está obligado el tnstnuto por trnpuestos Estatales son: 3% de Impuesto Sobre Erogaciones pcr Remuneraciones al Trabajo 
Personal y Derechos por 5 al millar de la Ley de Ingresos. 

f) La Estructura Organizacional Básica del Instituto a continuación se plasma: 

••�dauco dC" Sqllridad y �rvk•- s.,.1,.a..,.• do,, loa T-h>IJ.ado-ii al 
,.._._.lcW de.._ Podern del l:.•tado dw YIIN'bla Cl�",I t .... , 

= 

= = 

g) El lnstítuto tiene Fideicomisos. mandatos y análogos de los cuales se presentan a continuación: 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fidetcomiso SAR Inversión 

TOTAL 

4.Bases de Preparación de los Estados Financieros 

Importe 
28,894, 794.91 
63,458,347.96 
92,353,142.87 

Los Es1ados Financieros cumplen cabalmente las disposiciones establecidas por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y el Consejo de 
Armonización Contable del Estado de Puebla (CACEP). legislación estatal y conforme a lo dispuesto por el Manual de Contabilidad Gubernamental y a la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría, para mostrar una presentación razonable de la situación financiera de la Entidad. 

los Estados de Situación Financiera y ActiVidades se presentan de manera acumulativa y con base en devengado, demostrando que el Instituto de Segundad y 
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla se encuentra a la vanguardia en lo relativo a la Armonización Con1able a 
nivel nacional 
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Los Estados Financieros y las presentes Notas a los mismos, fueron elaborados de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se reforma el Capítulo 
VII del Manual de Contabilidad Gubernamental 

La Clave Presupuesta! fue elaborada respetando la Clasificación Administrativa, el Clasificador Funcional del Gasto.Clasificación Programática, Clasificador por 
Objeto de Gasto y Tipo de Gasto y Categoría Programática. 

Respetando y u!ilizando los Momentos Contables de los Ingresos y Egresos, Estructura del Plan de Cuentas, Clasificador por Objeto de Gasto, Clasificador por 
Rubro de Ingresos así como las Normas y Metodologías para la Emisión de Información Financiera y Estructura de los Estados Financieros que emitió el Consejo 
de Armonización Contable (CONAC). 

Utilizando las principales Reglas de Registro y Valoración del Patrimonio. y adoptando los lineamientos para la elaboración del catálogo de bienes que permita la 
interrelación automática con el Clasificador por Objeto del Gasto y la lista de cuentas. 

Características del Sistema de Contabilidad Gubernamental {SCG) 

El Sistema Automatizado de Administración y Contabilidad Gubernamental SAACG.NETdesarrollado por et Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas 
Públicas, está implementado en el lnsñtuto.como parte de los acuerdos aprobados en el seno del Consejo de Armonización Contable para el Estado Libre y 
Soberano de Puebla, el cual, incluye todas las especificaciones a las que estamos obligados los Entes Públicos de conformidad con lo estipulado en la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental y los documentos establecidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable. 

El Sistema, registra de manera armónica, delimitada y específica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de los registros contables y 
presupuestarios, Así mismo, genera Estados Financieros, confiables, oportunos, comprensibles. periódicos y comparables. El Sistema efectúa los registros. 
procedimientos e informes estructurados sobre la base de principios técnicos destinados a captar. valuar, registrar, clasificar, informar e interpretar las 
transacciones y eventos que, derivados de la actividad económica del ISSSTEP. modifican la situación patrimonial. 

5.Políticas de Contabilldad Significativas 

A continuación se resumen las políticas de contabilidad más significativas, las cuales han sido aplicadas consistentemente en el periodo que se presenta. a menos 
que se especifique lo contrario. 

El Marco Conceptual de Contabihdad Gubernamental requiere el uso de ciertas estimaciones contables en la preparación de Estados Financieros. Asi mismo. se 
requiere el ejercicio de un juicio de parte del Instituto en el proceso de definición de las Políticas de Contabilidad. 

-Actualización 

A lo largo de la Historia de este Instituto, no ha utilizado ningún Método para la Actualización del Valor de los Activos. Pasivos y Hacienda Pública y/o Patrimonio. 

-Beneficios a Empleados 
Los pagos basados en antigüedad a que puedan tener derecho los empleados en caso de retiro voluntario, separación o muerte de acuerdo a las condiciones 
generales de trabajo se registran como egresos en el año que se vuelven exigibles y se pagan, conforme a lo estipulado en el Contrato Colectivo de Trabajo, 
contempladas anualmente en el Presupuesto de Egresos del Ejercicio 

-Provisiones 
El Instituto constituye reservas actuariales y financieras a fin de garantizar la suficiencia y capacidad económica que le permitan cumplir con las obligaciones a su 
cargo que esta Ley establece. 

La constitución de las reservas actuaríales será prioritaria sobre las finanzas, con el propósito de garantizar el pago de los compromisos por concepto de pensiones, 
pago póstumo, del fondo de reintegro por separación y de las amortizaciones de créditos otorgados por el Instituto. Los remanentes presupuestales anuales que en 
su caso se presenten, se integrarán a las reservas actuaríales, los cuales se sujetarán a los principios de transparencia y publicidad. 

6. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiario 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de !os Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no cuenta con activos o recursos financieros en 
moneda extraruera. 

7.Reporte Analítico del Activo 
Muestra el comportamiento de los fondos, valores, derechos y bienes debidamente identificados y cuantificados en términos monetarios, que dispone el instituto. 
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Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). de acuerda a la siguiente tabla: 

"Guia de Vida Util Estimada y Porcentejes de Depreciación" 

Cuenta 

1 2.3 2 
1 2 3 3 
1.2 3 4 
1239 

Concopto 

Viviendas 
Edificios No Habtta.clonales 
lnfraes1ructura 
Otros Bienes Inmuebles 

Afio& de 
vida út.11 

50 
30 
25 
20 

•/., de 
depreciación 

anual 

2 
33 
4 
5 

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y 
1 2 3 CONSTRUCCCONES EN PROCESO 

1 2 4 BIENES MUEBLES 

1 2 4 1 Mobtllano y EaU1po de Admtrustractón 

1.2 4.1 1 Mueble::. de Oficina v Ectorrterta 

1 2 4 1 2 Muebles, Exceoto De Oficina Y Entantcrla 

Equipo de Cómputo yde Tecnologlas de la 
1 2.4.1 3 k,forrnnc16n 

1 2 4 1 9 Otrno Mob1íiaíios y Equipos de AdminlstraciOn 

1 2 4 2 Moblli�.rio y Eqwpo Educacíonal y Recreativo 

1 2 4 2 1 Eauloos v Annratoo Audiovisuales 
1 2 4 2 2 Aparatar; Oe oornvoe 

1 2 4 2.3 Cámaras FotoArtlficas y de Video 

1 2 4 2 9 01ro Moblhano v Eau100 Educoc1oni'!II v Rec.-cativo 

1 2 4 3 Eou1po e .,,strumental Médico" de Loborotono 

1 2 4 3 1 Eo uroo Módico v de Loborotono 

1 2 4 3 2 lna.trurnental Médico '11 de Laboratono 

1 2 4 4 Equipo de 'rronanorte 

1.2.4.4.1 Autornóvifes v Eauioo Terrestre 
1 2 4 4 2 c orrccenoo y Remolques 
1 2 4 4 3 Eau100 Aoroespac1.'.ll 
1 2 4 4 4 Eouioo Ferrovlano 
1 2 4 4 5 Embnrcac,one5 

1.2.4 4.9 Otros Eauipos de Trnnsoortc 

1 2.4.!> Equipo de Ocfcmm y Seguridad1 

1 2 4 6 Maciutnarto. Otro o ecurccs v Herramientas 

1 2 4 6 1 Maquinaria v Enu1no Anronocuario 

1 2 4 a 2 Moqumerte v Equipo Industrial 

1 .2 4 6 3 Maquinaria 'Y Eauioo de Cons1n.Jcciót1 

Sistemas de Aire Acondicionado. Ca�efacción y de 
1 2 4 6 4 RefriaeraciOn Industrial v Comercial 

1 2 4 6 5 Equipo de ComunJCación v Teiecomunicación 

Equipos de Generación Eléctrlc::i. Apnratoe y 
1 2 4 6 6 Accesorios Eléclncos 

1 2 4 6 7 Herrormontnu v Máawnris-Hcrr-omicnta 
1 2 4 G 9 Otron Equipos 

1 2 4 8 Activos Btotóqtcos 
1 2 4 8 1 80V1nOt; 
1 2 4 8 2 Porcinos 
1 2 4 8 3 Ave s 
1 2 4 8 4 Ovinos y Copnnos 
1 2 4 8 S P'ece s v Acutcuttu·a 
1 2 4 8 G Equino::. 

1 2 4 B 7 Esoedes Menores v do ZoolOmco 
1 2 4 8 8 Arbolns y Plantas 
1 2 4 B 9 Otros Activos l::l1010mcos 

a.Fideicomisos, Mandatos y Análogos 

Se presentan las cifras : 

Concepto 
Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión 
Fideicomiso SAR Inversión 
TOTAL 

10 10 

10 10 

3 33.3 

10 10 

3 33 3 
5 20 

3 33 3 

5 20 

5 20 

5 20 

5 20 
5 20 
5 20 
5 20 
5 20 

5 20 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 

10 10 
,o 10 
10 10 

5 20 
5 20 
5 20 
5 20 
5 20 ,, 20 

5 20 
5 20 
5 20 

1111·1·1,i· 
28,894, 794.91 
63,458,347.96 
92,353, 142.87 
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9.Reporte de la Recaudación 

Se presentan las cifras : 

Ingresos Propios 
Fuente de Ingreso Estimado 

4,183,406,629.39 
Devengado 
171,129,941.31 

Variación% 
-95.91 

10.lnformación sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda 
El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no cuenta con Deuda Pública ni financiamientos. 

11. Calificaciones Otorgadas 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. no obtuvo ninguna calificación crediticia durante 
este período. 

12. Proceso de Mejora 

Las principales mejoras que se realizaron versan sobre la Armonización Contable, al estar a la vanguardia en el cumplimiento del proceso de armonización contable, 
al dar cumplimiento a lo establecido en las Reglas, Normas, Acuerdos, Lineamientos y demás disposiciones análogas emitidas por La Ley General de Contabilidad 
Gubernamental y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC). 

a) Así mismo las principales políticas de control interno , están contenidas en el Reglamento del Instituto y dentro de la Ley del ISSSTEP, que complementan con lo 
señalado en los manuales de procedimientos 
b)EI Instituto presenta medidas trimestralmente de Desempeño de Indicadores para Resultados , teniendo como último reporte el correspondiente a Diciembre 2023 

GOltERNO DO. ESTADO DE PUEIU 
AVAHCE Dr INDICADOltES PAAÁ RESULTADOS 

PERIODO, ENERO- DICIEMBRE DE 2021 

R.1mo:09 SALLO 

rnltitudón R,upaJIIEl!.111: OllllN�TITUTO OE:�GURJDAll V 'itftVICIM SOCIAlES C,[ LOS TRA�RESAL SERl/l'.00 DE ID5 POt>ERtS Dl!!L ts'l'AOO DI! PUUILA 

�ai:._,_-.c.oa.uai --· uumWDUS�UOliUDI -�l'I� 

O()OQoflUNloClu(/1'1.0!Stll 
"lJ:\·�·�� 
C!,AA61DN-.Ltlll.l� 

13. Información por Segmentos 

• I , __ 
nLc• ... . M--.. V..·� 

•ioa 

..... 

- 
... 

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, no genera información por segmentos al penado 
reportado. 

14. Eventos Posteriores al e íerre 
No se registró evento económico posterior al cierre del periodo, que modifique las cifras presentadas en el mismo. 

La información presentada en los Estados Financieros y aclarada en la notas a los mismos, se encuentra soportada en los registros contables del Instituto de 
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla. 

15. Partes Relacionadas 

No se tienen partes relacionadas que ejerzan influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas. 
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b) NOTAS DE DESGLOSE 

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de Gestión 

Representa el importe de ingresos devengados propios conforme a la ley, por cuotas y aportaciones principalmente. Así como otros ingresos por atención a 
pacientes no derechohabientes , productos y aprovechamientos de tipo corriente.mismos que se registran en cuentas de resultados, a su valor nominal cuando se 
percibe o recibe el recurso y derivan de las actividades propias del Instituto, como se muestra a continuación: 

Concepto 2024 2023 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
Productos 
Aprovechamientos 
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios ��������������������������������-- 

63,170,473,62 4,214,451,885.78 
12,976,918.90 103,715,654.95 

23,175,580.57 
70,589.50 2,839,553.53 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
La mayor parte de ingresos devengados en el Instituto proviene de las cuotas y aportaciones de segundad social, principal motor del Instituto comprendidos en la 
Ley del ISSSTEP. 

Productos 

Comprenden el importe de los Ingresos por los rendimientos financieros generados por Inversiones al periodo informado, así como por intereses devengados por los 
diferentes préstamos otorgados conforme a la ley de ISSSTEP. 

Aprovechamientos 

Este importe se integra principalmente por los Ingresos recaudados por concepto de multas, moras y sanciones. 

Ingresos por venta de Bienes y Prestación de Servicios 

Los Ingresos Registrados en este concepto se refieren principalmente a los servicios otorgados por las Estancias Infantiles en beneficio de los derechohabientes. 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, 
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones. 

Comprende el importe por subsidio para pago de nómina de pensiones y Jubilaciones otorgados por el gobierno del Estado de Puebla. 

Conce to 
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

Subsidio Para Pens. Y Jub 
TOTAL 

94,910,671.29 
94,910,671.29 
94,910,671.29 

875,099,880.92 
875,099,880.92 
875,099,880.92 

Otros Ingresos y Beneficios Varios 

Los ingresos que el Instituto recibe por este concepto son los obtenidos por actividades diversas no inherentes a la operación que generan recurso tales como los 
que a continuación se detallan· 

Concepto 2024 2023 
10,851,388.56 

0.01 
164,483.07 
744,570.00 

1,288.00 38,282.00 

-----�-----1,�2_aa_._oo--_1_1-9B,723.64 

OTROS INGRESOS ( Reembolso monedero electrónico) 
DIFERENCIAS POR MOVIMIENTOS BANCARIOS 
RECUPERACIONES DIVERSAS ( {Corresponde a Pago Excedente de Cuotas y Aportaciones, Cheques Cancelados) 
INGRESOS POR EL ESTACIONAMIENTO ADJUNTO AL HOSP. DE ESPECIALIDADES (Ingresos por el Uso del Estacionamiento) 
INGRESOS POR ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL EDO.(Solicitudes de Información Tramitadas por la Unidad de Transparencia) 

TOTAL 
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Gastos y Otras Pérdidas 

Gastos de Funcionamiento 
Se integra por las Cuentas de Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios Generales, necesarios para el adecuado funcionamiento de las Unidades 
Administrativas del Instituto, las cuales se detallan en el siguiente cuadro: 

71,318,084.21 919,446,947.84 
506,896.45 292,021,374. 72 

31,034,495.58 1,025,006,210.25 

Concepto 
Servicios Personales 
Materia les y Suministros 
Servicios Generales 

2024 2023 

TOTAL 

Servicios Personales 

Corresponde al gasto por las remuneraciones al personal de carácter permanente y eventual al servicio del Instituto y las obligaciones que se generan como son las 
aportaciones conforme a la ley del ISSSTEP. 

Concepto 2024 2023 
243,956,496.24 
169,180,276.04 
83, 796,597.91 

101,208,787.60 
295,053,254.76 

26,251,535.29 

21,216,177.97 
16,880,310.05 
3,062,137.63 
8,886,691.14 

19,638,384.99 
1,634,382.43 

_______ ...:,. T.:,O:.;T:.i;:.-" L-�------------------ ... •--'7;.,,1,318,084.21 --�- 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 
SEGURIDAD SOCIAL 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES V ECONÓMICAS 
PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 

Materiales y Suministros 
Corresponde al gasto por los Insumos requeridos para el otorgamiento de bienes a las derechohabientes, así como para el desempeña de las funciones 
administrativas. 

Concepto 
MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES 
AUMENTOS V UTENSILIOS 
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN 
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN V DE REPARACIÓN 
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

TOTAL 

4'ft 
9,625.56 6,447,003.61 
6,328.35 14,670,491.95 

1,179.20 
10,148.64 2,333,057.23 
89,286.35 259,076,485. 74 

1,748.76 946,073.53 
372,483.34 6,425,106.96 

17,275.45 2,121,976.50 
so,;siJG)if 292,021,374,72 

Servicios Generales 
Corresponde al importe por el gasto generaclo por los servicios contratadas para el funcionamiento del Instituto para el otorgamiento de servicios a los 
derechohabientes, as i ca mo para las funciones en la operación del Instituto 

Concepto 2024 2023 
SERVICIOS BÁSICOS 
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS 
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO V CONSERVACIÓN 
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 
SERVICIOS OFICIALES 
OTROS SERVICIOS GEN ERALES 

174,162.22 15,916, 701.93 
41,539,232.24 

28,094,393.47 864, 714,094.34 
1,263,495.05 13,117,648.74 

4, 731.00 55,991,504.50 
39,467.22 3,282,579.03 

296.00 2,829, 736.52 
1,457,950.62 27,614, 712.95 

31,034,495.58 1,025,006,210.25 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 

Corresponde el gasto por el pago de nómina de Pensiones y Jubilaciones que conforme a ley, asi como las transferencias realizadas al Fideicomiso de Pensiones y 
Jubilaciones. Además de pagos de marcha y estímulos a los trabajadores del Gobierno del Estado. 

Concepto 
PENSIONES Y JUBILACIONES 

QTAL 

2024 
236,335,752.30 

-------------------a--Z31i,33S,7SZ,30 

2023 
3,018,676,761. 73 
3,018,li76,761,73 
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El gasto generado por Pensiones y Jubilados representan en lo individual el 16.82 % y 52.08% respectivamente del total de los gastos, además debido a la vida de 
la creación del Instituto los tiempos para la Jubilación de los trabajadores se esta incrementando mensualmente. 

La nómina de Pensionados y Jubilados correspondiente al mes de Enero del Ejercicio en curso, causaron alta 87 Pensionados lo cual representó un importe de 
$18,280,716.76 por Pago de Pensión Acumulada. 

Otros gastos y Pérdidas Extraordinarias 

Las ercqacíones realizadas por Instituto para su operación , no incluidos en las cuentas anteriores, se registran como Otros Gastos y Pérdidas Extraordmarias , los 
cuales se integran por las Estimaciones. Depreciacioes, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones. 

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones y otros Gastos 
Corresponde al gasto por Depreciación de Bienes Inmuebles, Depreciación de Bienes Muebles. tal como se desglosa en el siguiente cuadro: 

Concepto 2024 2023 
DEPRECIACIÓN DE BIENES INMUEBLES 

Depreciación Acumulada de Edificios no Habitacionales 
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte 
Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas 

___ T�OTAL 

Detalle de Gastos y Otras Pérdidas del 01 de Enero al 31 de Enero de 2024 
Así mismo la desagregación de íoB Gastos por cuentas se encuentra en la Balanza de Comprobacrón, 

� � � � 
GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 
SERVICIOS PERSONALES 
REMUNER;CIONES AL P-ERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 21.216 177 97 20.64 6.20 
RHIUtlERACIONES AL PERSONAL CE CARÁCTER TRAN51TORIO 16 880 310 05 16 ,2 4.VJ 

REMUNERACIOUES AOICIQf,lALES Y ESPECIALES 3 062 137 63 2.98 0.89 
SEGURIDAD SOCIAL 838669114 864 2.60 
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECOHÓMICAS 19 639 3.40 19 1910 5.74 
PAGO OC ESTlt.1ULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1 l!Joll 382 43 1.59 0.48 
MATERIALES Y SUMINISTROS 
M:..TERIA.LES OE AOMIHISTRACl1tJ EM151ÓU DE DOCUMENTOS Y 9El25 5El 0.01 0.00 
AQTICt.A.05 OFICIALES 
Allf.1E.tHOS Y UTEflSIUOS 6 32! 35 0.01 O 00 
MATERIJ.LES y ARTICULOS OE COIISTRUCCIÓfJ y DE 10148 64 0.01 REPARACIÓN 

O.OD 

í'ROOUCTOS OUIMICOS F-ARl.1ACEU11COS V DE LABORt..TORIO !9 zee as 0.09 o.o, 
COl.�BUSTIELES LUBRICAIHES Y ADITIVOS 1 74!! 76 O 00 000 
VESTUARIO BLANCOS PRENDAS DE FROTECCIÓN y 

372 483 34 o.ae 0.11 A.RTICULOS DEPORTIVOS 
HERRAf.11ENTAS REFACCIONES V ACCESORIOS MENORES 17,275 45 0.02 001 
SERVICIOS GENERALES 
SERY1CIOS eÁSICOS 174 162 22 O 17 005 
5ERV1005 PROFESIONALES CIENTÍFICOS y TE.CHICOS y 

26 094 333 47 27.33 f!..21 
OTROS SERVICIOS 
SERVICM)S F1t.JANCIEROS BANCARIOS Y COt!ERCIALES 1:0:63465 05 , 23 O 37 

SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN MANTENHJHENTO Y 4 45-000 0.00 0.00 
CONSERVACIÓN 

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS J3 46122 O 04 001 

SERVICIOS OFICIALES 296 00 O.DO O.DO 

OTROS SERVICIOS GHERALEG 139J6�S8 1.31'.1 o at 
PENSIONES Y JUBILACIONES 
PENSIOUES 57 �64 923 47 24 36 18.82 
JUBILACIONES 178 190 907 10 7540 52.08 
OTRAS FE.NSIONES Y JUBllAClONE.S 579 921 73 0.25 0.17 
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, 
OBSOLESCEUCIA '{ AMORTIZACIONl;.$ 
OE.F'REClACIÓN DE BIENES lt1�1UEBLES G76 832 31 32 :35 O 29 
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES 2 C42 542 86 67 65 ow 

976,832.31 11,501,412.68 
976,832.31 11,501,412.68 

2,042,542.86 23,233,318.85 
30,617.99 225,366.81 

2,809.54 
1,450,466.63 16, 720,167. 70 

50,835.42 598,546.08 
510,622.82 5,686,428. 72 

34,734,731.53 
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11) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

Activo 

Efectivo y Equivalentes 
Este rubro se integra con los recursos disponibles, depósitos de fondos de terceros y depósitos bancarios a la vista , como se muestra a continuación: 

Conce to 
EFECTIVO 

Fondos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/0 ADMINISTRACIÓN 

Empresas o Personas Privadas 
BANCOS/TESORERÍA 

Grupo Financiero Banorte 

TOTAL 

Corto Plazo 

190,500.00 

33,856.32 

25,483,606.21 

Largo Plazo 2024 
190,500.00 
190,500.00 
33,856.32 
33,856.32 

25,483,606.21 

2023 

33,856.32 
33,856.32 

217,694,149.59 
217,694,149.59 

-=·=5�-91 

Depósitos de Fondos de Terceros en Garantía y/o Administración: Representa los recursos propiedad de terceros que se encuentran en poder del Instituto, en 

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 

Los importes a favor del Instituto registrados como Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes se originan por los importes pendientes de cobro por Inversiones 
Financieras a Corto Plazo, Deudores Diversos, así como préstamos que se otorgan conforme a ley del ISSSTEP en sus diversas modalidades, por los cuales se 
espera recibir una contraprestación en un período menor o igual a 1 2 meses; los cuales se reconocen a su valor histórico y se detallan a continuación: 

Concepto Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 Oías 2024 2023 
INVERSIONES FINANCIERAS DE CORTO PLAZO 1,011,328,586.86 1,048,241,924.68 

Grupo Financiero Banorte Fovissstep Contrato 1879097 287,872,219.04 287,872,219.04 285,359,924.46 
lntercam Casa De Bolsa 147,945,590.96 147,945,590.96 386,801,184. 77 
Hsbc, S.A. Casa De Bolsa 575,510, 776.86 575,510,776.86 376,080,815.45 

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 651,219.14 651,219.14 
Empresas y/o Personas Privadas 600,000.00 600,000.00 600,000.00 
Funcionarios y Empleados 51,219.14 51,219.14 51.219.14 

PRÉSTAMOS OTORGADOS A CORTO PLAZO 105,926,868.16 107 ,826, 7 57 .46 
Préstamos a Corto PI azo 105,926,868.16 105,926,868.16 107,826,757.46 

TOTAL 1,117,953,965.10 1,156,719,901.28 

Cabe destacar que la Cuenta de Deudores de Empresas y Funcionarios. comprende un adeudo de Javier Cabrera Villa por 600 mil pesos, situación jurídica que se 
encuentra en la Actualización de la Plantilla de la Liquidación con la finalidad de contar con la Aprobación Judicial de monto adeudado actualizado, el cual será 
debidamente notificado para su ejecución, y que a continuación se detallan las acciones realizadas y etapas procesales del expendiente: 

JUAN CRUZ RoDR!GUEZ 
OE: COORDIN,t,l)()R GENERAL DE LA U NIOAD CE ASUNTOS JURIDICOS 

Con tundamenla en el articolQ 17 del Reglamen'K> 1111Drior t3el 11"1$\ltuta de Segur1dad y sorw;cios. 
Soclalm. de ies Trabajadores al SelViclo de los Podern �e! Estado do, Pu<lblo. (ISSSTEP), un ato�cioo al 
ollcio SFPPEICGOVGIOICIDCAIISSSTEP/777/2023, deñlllldo de las o1>9e<vaclonGS .... uzadae por la 
Secn,terla de la Función Públlea da\ Estodo de Pl.lebla lnfoimadas en au memorando CC/398/2023, da lecha 
6 de diciembre de 2023, por .,.,.,lo del cual da oonnclmlento y roqulere lo slgulente: 

• ••• Por lo eJQ>Uffto, .i •ullltor ,wqvlen 11n lnfoml• pormwro,iudo, Justlllt;•do y acl•ando 
,;u•,.,. lllln •Ido tu acciones ,.,,llzadn con '91""'6n • loa tnrmltft d• cob1>1nza, HJ mlamo, I• 
p..-lodlckJIKI i,0n que •• ir.1111 • cabo, • lrrfomr11r sJ fflCllllo del nanso recupen,do a la fecha rh 
"""'promlso tJe solven_,ón. ,_" (Sic) 

En raz6n de lo anláriót, de�wdo del aneisls de IM documentales que ª™'"" a su memorando 
DC/39612023, ""obseMI qoo a - Unidad de Aounlos Jund!C03 uric«ment� le comp&te el punto nfJmero, 
de ;,<;U8rdo a lo senalado en el melnOINldo SGFAl879l2023 algnado por •I Stlbdlrector General de Fir>anus 
de esm Organismo, por 11> que hago de su oonoclmlenti, la• acclonss réáli,adea y el8pas prooeea!ft del 
expediente 1117/2006 del Juzgado Terooro CM\ del Estado de Puebla, por._e,i_ta Unidad de /w.1111nS Jurldicos 
de esta lnotitulo jtJiclo $9guldo en contra del C. Javier C,,t,rer• \lllla, con motl\lO de la auscrlpclbn de un 
pagow por ta canldad de Mlsclenlo$ mi pesos, ousailo el velnliocho de ma)'O d81 dos mu cualro; en el �ue 
s:e IIGVl;ilrcn • cabo l.a glJStiones: 

•CCn lecha ll<llnt!ocllo d<t mB'JO de dos ¡ni euatro, loo seno= J llvler Ca�ra Villa, como deudor 
principal y el senor Fernando Csbre111 Ramlrez en 1u cará:ter ele aval, susoob,eron un pagaré PG< 
$600,000.00 {seiscientos mil pe9011 OOJfOO m.n.J a lallllr r.lai: ISSSTEP. 

• Anle la falte de pago, con techa d,ez de octub,e del dos mil seis, ""p.....,nlt'> la demanda por parte 
dol \SSSTEP en conlrii de las ""'''º"''" ru"l!as .ellalat!as eonSllluvénd05e el númem de expedíenlB 
111712006, radlca<lo .. n el Juzgado Te..,..rc de lo CMI da le Ciudad de Puelola·, Puebla. 

•Con fecha veinticuatro de Junio de dos MI ocho. se dictó sentencia d.efiritiwa a favor det ISSSTE.P. 
cond&neooo 111 dema�dado ol pago do $600,000.00 pe"°" més loa gaslD5 'I costas del julclo. 

·Con teche veinticualro de octubre del dM mil """"· médlant. acu....io u aprobó la planilla <le 
hqu!dacil:n a rnvc- dQI \SSSTEP por $86) ,000.00 (ochocientos sesenta y un inil pe•os 00/100m.n.)"' treinta 
de- septiombre de dos míl once. 

-c<,n fecha dieciocho efe enero da dos mil doce, oe notific6 que no se pudo localizar el domlcitlo ele! 
dem.aindado. 

•El siete de julio de dos mD d•ciséis, se sollclll) 1tl i.ertmcatlo t:10 loo gnivemenee quo nopor\O el 
ctedio mavcr folio 145666. aue corrnconde al bien am!>argado enoontr.lndo&e que rpclsten otros CG- 9/20 
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acn¡t)(lores, que &011 la S11Ctetarla de Fllllinz.es, en Sej¡Undo lugar, la f18r!Olla moral denominada 
"Latino!merlcana de Concietos S. A. de C.V.' y en tercer lugar este Instituto, las cuales liene11 emb�o 
prsferente en grado y prelacKm para el mismo inmueble. 

•Derivado a la reestructu�ioo de los Juzgados Ci'liles y creación de los Juzgado! r.4ercan�les, con 
fecha veinlilue"vu d11 enero de doe rril vei'nle, se solcll6 al Juez de la causa par.. qua emitiera oficio 
recmlalorio al Juzgado Seplimo. Espedalzlldo en malerla Mercantil de este Dls1rito Judí:ial � Puebla 
(JU2Qado ante el que se sigue el ,lulclo relativo al errtargo preferente en grado y prelación anterionnenle 
sei\alado) con el objeto da q111 siga inscrilo el emba'QO. 

•Con feclla Yllinte de atp¡tg de dos mil veints, &11 giran oicios reccrda\Orios para la ejecución del 
emb� al Juzgado Noveno Mercantil, eKpedlenle 904/2005 y a III Secretarla de Finanzas con motivo de 
Impulsar el procedlll'iento. 

•Con íeChil veinliochO de agosto de lkl5 mil veinte, se eKhibe actualización de avali.1:1 para dar 
impulso procesal al juicio, ele igL181 fonna, se reallu, la actuallzacl6n da Aqlidaclón, fillteooo únlcanente el 
oertificsclo de gravamen dell'lado do la panderria 

-ccn recn.i vellllt de BQllSID de dos mi veinle, rotificado a la Unid!ll d$ Asuntos Jurídicos el 
dieciocllo de septismbre de dos mil veinte, la parlB demar,dada promueve el �ente de prescñpcloo de 
ejecución de la $8nlel1Cia por lnadlvided prooesal del año 2012 al 2015 iniciando la Litis contra este Instituto. 

-Con fecha yejnlicuatro de S9pdembra de dos mll veinte, se contes!acfón al llleldente a la parte 
demandada en el que se ccmbalen loe hedio$ entablados en dicho escrito. 

-cen fecha Yelntlsl&te, de octubre de dos míl veinw, se Cita a las partes para olr senlencla 
inlerbcutoria 

•Fecha doce de febrero de dos mil veintiuno se dic1a sentencia sobra el inádente de presclipción de 
ejecución de sentencia en el que &e declera a fawor de Javier Cabrera Vima. al habertranscunido en exceso 
el lémino de tras anos fij.rlos en la ley merc1nn (del 2012 al 2015). 

•Con íecha dos de mar.za de oos mi veintiuno, se soicila la aclaración de sentencia resulta el 
velnlilno de jimio de dos rril wln1IWIO. 

•Con fecl\a diez de �nlo de dos mil veintiuno se promueve la apelación por parle de la C. Da,ys 
Mlriam L(lpllz Marflni sn � de este lnsdtuto: i;on �ha calme de �nio no se admite, por no 
acnidítar la personalidad y se pral'J\Ueve amparo el nuev. de Julio de dot mH YelnUuno, en et que se obtiene 
sentencia a favor acreditando la personaíldad el cuatrod!octubre dedos mi velntiuno. 

•Una vez admltlda ta apelbcl6n se registra bajo el n�mtll) de toca 217/2022 arú la segunda salaen 
materia civil, la aial 

-con fBche dm da feblltO de dos mil 1111lnHtrés, la Segunda Sala en rllalfrla ClvD del Tribunal 
Suparior de Justicia del Estado, resuelve contlnnenclo la �ncla lntertocutclla del doce de febrero de dos 
mil veintiuno a ravor del C. Javier Cabrera Vlla, siendo el estado acwal que guarda el expediente en 
mención. 

Lo anterior se hace di! su CDll(IClrrienlo para que se en posibilidad de dar cabal cumplimiento a 
lo soleitado 1)()1' la Autoridad. 

Sin otro partlCOJlar, le envio un c:oraial saludo. 

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 

El saldo que muestra esta cuenta corresponde principalmente a anticipos entregados a los proveedores de bienes y servícios, los cuales serán amortizados en el 
ejercicio. 
Concepto 
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORTO PLAZO 

Pendiente De Aplkar Antpo. A Proveedores 

TOTAL 

2024 
12,235,949.27 

2023 
12,235,565.27 
12,235,565.27 
12,235,565.27 

Corresponde al pago anual anticipado de 2023 del Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Traba¡o Personal 3%, mismo que se va amortizando mensualmente. 

Inversiones Financieras a Largo Plazo 

En este rubro representa el monto de los recursos destinados a fideicomisos, mandatos y contratos análogos para el ejercicio de las funciones encomendadas. 

Concepto 2024 2023 

92,353,142.87 
28,894, 794.91 

____ ......;.; 63,458,347.96 
T TAL 9_2"" ,353,142.87 

Fideicomiso Pensiones y Jubilaciones Inversión: Corresponde Para el Paga de Nónima de Pensionados y Jubilados 
Fideicomiso SAR Inversión: Representa e! Fonda de Ahorro para El Retiro para los Trabajadores del Instituto 

91,012,572.19 
28,400,338.59 
62,612,233.50 
91 012 572.19 
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Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 

En este rubro se consideran los importes que representan un derecho de cobro a favor del Instituto, exigibles en un plazo mayor a doce meses integrados de la 
siguiente manera: 

Concepto 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 

Prestamos A Mediano Plazo 
Servidores Publico, 
Secretaria de Educación Publica 
I.S.S.S.T.E.P 
Pensionados y Jubila dos 
Colegio De Bachilleres Del Estado De Puebla 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universidad Tecnológica de Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De La Sierra Norte (Zacatlan) 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio De Estudios Científicos Y Tecnologicos (Cecyte) 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Convenciones V Parques 
Carreteras De Cuotas De Puebla 
Instituto De Capacitacion Para El Trabajo Del Estado De Puebla 
Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Puebla 
Puebla Comunicaciones 
Instituto Electoral Del Esta do 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Ca nsejo Estatal Para La Cultura Y Las Artes 
Mu seos Puebla 
Ciudad Modelo 
Universidad Tecnologica Bi lingue Internacional Y Sustentable De Puebla 
Coordmacion General De Comu ntcacion Y Agenda Digital Puebla 
Tribunal De Justicia Administrativa Del Estado De Puebla 
Secretaria Ejecutiva Del Sistema Estatal Anticorrupcion 
Agencia De Energía Del Estado De Puebla 
Instituto Poblano Del Deporte 

Credltos Para Adqulslclon De Automovlles 
Secretaria de Educación Publica 

Prestamos Enganche Vivienda 
Servidores Publicas 
Secretaria de Educación Publica 
I.S.S.S.T.E.P 

Préstamos Hipotecarlos 
Servidores Publicas 
Secretaria de Educación Publica 
I.S.S.S.T. E.P 
Pensionados y Jubilados 
Colegio De Bachilleres Del estado De Puebla 

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 
Universidad Tecnológica de Puebla 
Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Norte de Puebla 
Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
Colegio De Estudios Científicos V Tecnologicos (Cecyte) 
Instituto Tecnológico Superior de Ciudad Serdán 
Instituto Tecnológico Superior de Huauchlnango 
UniversidaáTecnofógica de lzucar de Matamoros 
Puebla Comunicaciones 
lnstituo Registra! y Catastral 
lnstituo Tecnológico Superior de Acatlán de Osario 
Universidad Politécnica de Puebla 
tnstítuto Tecnológico Superior de Tepeaca 
Instituto Tecnológico de San Martín Texmelucan 
Instituto Tecnológico Superior de Tepexi de Rodríguez 
Comisión de Derechos Humanos del Estado de Puebla 
Auditoria Superior Del Estado De Puebla 
Consejo Estatal Para La Cultura Y Las Artes 
Instituto Tecnológico 5upenor de Venustiano Carranza 
servrcros De Salud Del Esta do De Puebla 

TOTAL 

Hasta 90 días Hasta 180 días Hasta 365 Días 

45,468,493.88 
266,479,633.93 

37,842,050. 71 
12,129,617.17 

949,011.94 
211,533.88 
47,622.73 

9,881.11 
0.40 

274,019.12 
915.12 

6,485.54 
70,167.35 
10,625.70 
52,121.51 

195,279.26 
378,871.41 
272,958.05 
617,096.41 
938,915.13 

36,678.18 
8,816.88 
3,371.44 

152,244.79 
0.10 

104,412.38 
71,063.72 

6,299.10 

468,854.78 

1,663.11 
3,195.10 

0.01 

85, 721,046.54 
396,527,823.55 

18,675,571.05 
18,022,622.40 

3, 759,369. 93 
20,870.41 

1,094,591.86 
l, 704,011.62 

753,675.43 
1,468, 769.37 

182,227.14 
1,927,835.40 

799,585.67 
113,656.07 
610,175.07 
796,690.21 

1,003,912.82 
265,597.46 
596,710.96 
625,268.31 
943,791.62 

1,325,890.57 
847,259.24 
663,706.38 

3,333,594.31 
908,596,15-3�.�3-3� ·-- 

2024 

366,338,186.94 

468,854.78 

4,858.22 

541,784,253.39 

2023 

367 ,153,801.0Z 

366,456.81 

4,858.22 

542,522,268.79 

Dicho importe corresponde a préstamos otorgados a plazos mayores a un año. de conformidad con la legislación vigente. 11/20 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS !�����-� ..... ,., .. 
t:!;!i:!:".:9:,'.:'���·.l':rt::�.. DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 
de Puebla 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Este rubro representa el monto de los Bienes Inmuebles, así corno los gastos derivados de actos de su adquisición y adjudicación y los que se generen por estudios 
de preinversión, cuando se realicen por causas de interés público. 

Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente y se integra de la siguiente manera: 

Concepto 2024 2023 

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 
TERRENOS 

Prédio Rústico (18 Oriente) 
EDIFICIOS NO HABITACIONALES 

Complejo Hospitalario I San aaltazar Campeche) 
Clínica 1 124 Norte 802) 
Clínica 2 (El cernto) 
Bod P/ Archivo En Desuso (Privada Sin a loa) 
Centro De B Soc Y Cuít., 
Bodega Para Archivo En Desuso (23 Sur) 
Almacén De lns Méd Y Desechables(Terreno Col. Azcárate] 
Unidad Medico Farnlhar Cd. Serdán 
Unidad Medico Familiar tzúcar De Matamoros 
Unidad Medico Familiar De Huauchinango 
Unidad Médico Familiar De Teziutlán 
Unidad Medico Familiar De Tepexi De Rodrigue, 
Clínica Zacatlan (Barrio De Maquixtla) 
Clínica Hospital Hermanos Serdán 
Unidad Médico Fa miliar De Chiautla De Tapia 
Est lnf No. 2 Y Frac e Del Área De Jgos ( 17 Ote Centro Cultural) ����������������������������-·-- 

TOTAL 

3,654,736.80 3,654,736.80 
3, 654, 736.80 3, 654, 736.80 

413,344,766.17 413,344,766.17 
266,642,935.42 266,642,935.42 

18,627,643.88 18,627,643.88 
18,475,199.60 18,475,199.60 

5,844,861.56 5,844,861.56 
22,884,572.20 22,884,572.20 

5,826,121.01 5,826,121.01 
10,932,000.00 10,932,000.00 

4,257,166.43 4,257,166.43 
4, 928,191.46 4,928,191.46 
6,209,041.20 6,209,041.20 
6,241,843.00 6,241,843.00 
5,334,220.33 5,334,220.33 
9,751,688.99 9, 751,688.99 

18,159,534.55 18, 15 9,534.55 
5,710,320.14 5,710,320.14 
3,519,426.40 3,519,426.40 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios. el Estado Físico de los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto, se 
encuentran como a continuación se detalla: 94% en Estado Bueno y el 6% en estado regular. 

Los Bienes Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos por el 
Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones, Deterioro y Amortización, así mismo el método de 
depreciación es en Linea Recta, la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Inmuebles se muestra a continuación: 

Depreciación Acumulada de Edificios no Habitacionales. 

Depreciación 
Mensual Concepto lillWii 

976,832.31 $195,440,030.33 ���������- 
_____ __:.T_,,O:...T:..;A:;:.::L 9�7�6� , 8�3� 2,,:,:3� 1-...::. 19�5= ,440,030.33 

Bienes Muebles 

El rubro de los de Bienes Muebles constituye el monto de los recursos requeridos para el desempeño de las actividades del Instituto, 1 ntegrados de la siguíente 
Esta cantidad se encuentra conciliada con el inventario correspondiente, y se registran a su costo de adquisición. - 23,555,279.39 

2,584,463.28 
165,892,063.53 

6,654,429.44 
64,942,319.14 

2024 

23,555,279.39 
2,584,463.28 

165,892,063.53 
6,654,429.44 

64,942,319.14 
263,628,554.78 --===-=,.,... TOTAL 

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

Concepto 

Cabe mencionar que de acuerdo a información presentada por el área encargada de Inventarios, el Estado Físico de los Bienes Muebles propiedad del Instituto, se 
encuentran corno a continuación se detalla: 51% en Estado Bueno, 39% Regular y el 10% de los bienes se encuentran en Malas Condiciones. 

Los Bienes Muebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos por el Conse¡o 
Nacional de Armonización Contable (CONAC) y que se explican en el rubro de Depreciaciones, Deterioro y Amortización, así mismo el método de depreciación es en 
Línea Recta, la Depreciación Mensual y Acumulada de Bienes Muebles se muestra a continuación: 

12/2.0 



Depreciación 
Mensual 

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
!.�!�!t� .... , . .,. 
��::3:,1:!�!��dril.��oo DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 
d<f!Puebla 

Concepto 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración. 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 

Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de laboratorio. 

Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 

Depreciación Acumulada de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
T TAL 

30,617.99 
0.00 

1,450,466.63 

50,835.42 

510,622.82 

2,042,542,86 

BAIW• 
$22,674,511.03 

$2,584,333.29 

$136, 138,075.19 

$4,652,510.47 

$51,497,901.64 

217,547 331.62 

Activos Intangibles 

Representa el monto de derechos por el uso de activos de propiedad industrial, comercial, intelectual y otros, y se compone de la siguiente manera: 

Concepto 2024 2023 
LICENCIAS 1,192,834.30 1,192,834.30 

-------------------..:T�O� T.::;A:_:L,._ _. __ -"1,..::1.c. 9=< 2,c:.83,-4"- .3=-'0,. .. --c"J,'7 19=2,834.30 

El saldo se integra por las licencias según relación abajo descrita, existiendo a la fecha 5 dictámenes de no utilidad correspondientes a 11 licencias. por las cuales 
se procederá a realizar su baja conforme al procedimiento establecido en el Acuerdo del Secretario de Administración. por el que se establece los Lineamientos 
Generales para la baja, desincorporación y destino final de los Bienes Muebles, propiedad del Gobierno del Estado y al Servicio de las Dependencias y Entidades de 
la Administración Pública Estatal, sometiendo su baja ante la Junta Directiva en la Segunda Sesión del ejercicio 2023 de este instituto. reportado por el área de 
inventarios. 

4'1S$STEP -, ........ - 5..:--,:.. 
U�AHTAMENTO DE SERVx;IOS GENERALES 

COOROl'IACIÓN PE INIIENTAIU06 y RESGUARDOS 
,u¡¡P'E:.TI PE N;TWQIJ 911TANGIBL.m 

:;;;;;_--· 

,a.,.1.,. ........ ��;, 

ll.tel'H "" ·-�- 

Dt,IUlllTU,.·A�CV 

cu,uvTAC11Jt11o•r�v 

"""""""'' 

-- 
val�N,,l,CHIIIE -·= 

.... Ol.,.Ulol'll.OD\ltr --- E-f!IO.I�� ... = 

_u,._...,;l,cT 
c,,-,c�i,,--» 
�ot.,NI.LOC!L 

··-- 

_ 
... _ .. 

tAOLl'LOa. OOTW --- [to.� Of'l NI. U>a. .. 
""�CM.l.� ... �GAl..lt"-..a .. 
... OJl141.AX.OOT', "'aJ'""-t..OC�oc:nv 

llC,lMCl,lt."l!CJ-f 

�'··� 

-- 
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada 

Se realizo el cálculo de la depreciación correspondiente al mes actual, las cifras reportadas por el área de Servicios Generales, las cifras acumuladas que se 
reportan, reflejan la situación actual derivada de las aplicaciones de los porcentajes de depreciación y vida útil como a continuación se muestra · 

Depreciación Acumulada: 
Concepto 2024 2023 

Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo de Administración. 
Depreciación Acumulada de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación Acumulada de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación Acumulada de Equipo de Transporte. 
Depreciación Acumulada de Maquinaría, otros Equipos y Herramientas. 
Depreciación Acumulada de Edificios no Habitacionales. 

TOTAL 

22,674,511.03 22,643,893.04 

2,584,333.29 2,584,333.29 
136, 138,075.19 134,687,608.56 

4,652,510.47 4,601,675.05 
51,497,901.64 50,987,278.82 

195,440,030.33 194,463,198.02 
412,987,361.95 409,967 986.78 

Depreciación del Ejercicio Actual 

Concepto 
2024 

Depreciación del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo de Administración. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Instrumental Médico y de Laboratorio. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Equipo de Transporte. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Maquinaria, otros Equipos y Herramientas. 
Depreciación del Ejercicio Actual de Edificios no Habitacionales. 

-----""TOTAL 

30,617.99 

1,450,466.63 
50,835.42 

510,622.82 
976,832.31 

3,019,375.17 
wio 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 

• 

DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS .�!!�:-;,�!: ""�'°'º" �:;:¡::r:::,O::o:�';!l.�'g;r:.��.. DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 
de ruebla 

Los Bienes Muebles e Inmuebles propiedad del Instituto han sido depreciados de conformidad a los Parámetros de vida útil y porcentajes de depreciación emitidos 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), de acuerdo a la siguiente tabla: 

Conc&pto 
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,n 

,n 

'> .. ..., �- 01.-n Moh•t1ar1o •• r, ,HnQ Cducacional v Recn:toti.....-. 
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1 *De acuerdo a las características de los bienes de referencia en la presente Guía 

Pasivo 

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 

En este rubro se consideran los importes que representan obligaciones de pago por compra de bienes o prestación de servicios del Instituto. fas cuales cuentan con 
una fecha de vencimiento de 90, 180, menos o igual a 365 días 
Concepto 90 dias 180 días 365 días 2024 2023 
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 3,049,767.12 3,049, 767.12 2,603,272. 62 
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 40, 762,299. 86 40, 762,299.86 102,373,527.36 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 8,462,458.53 8,462,458.53 8,275,183.21 

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 41,054,554. 71 41,054,554.71 44,596,650.80 
DEVOLUCIONES DE LA LEY DE INGRESOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 503,976.00 503,976.00 1,064,971.00 
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 891,280.14 891,280.14 502,859.92 
TOTAL 94,724,336.36 159,416,464.91 

Este rubra se refiere a obligaciones factibles de pago que se encuentran respaldadas con el saldo de la cuenta de Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
específicamente Inversiones a Corto Plazo, contando con los Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

Los Servicios Personales representan las obligaciones de pago al personal del Instituto. 
Los Proveedores representan las o bl1gaciones de pago por la adquisición de bienes o la prestación de servicios generales 
Participaciones y Aportaciones representan las obligaciones de pago por Aportaciones de Seguridad Social 
Las Retenciones y Contribuciones representan principalmente el pago por Impuestos Federales (ISR) y Estatales 3% Sobre Nónima 
Devoluciones, representan los Derechos 5 al millar de la Ley de Ingresos 
Otras cuentas por pagar representan Cuentas por Pagar a ISSSTEP 
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
1�!!��!;a�S.fVlclo• 
��f�::::,�:p;���::,�r.: .. ���n DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 
de P,.u,�ti 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 
El msütuto custodia recursos provenientes de Préstamos los cuales se concentran en la cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía yfo Administración a 
Corto Plazo, que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso, esta cuenta se integra como a 
continuación se menciona: 

Concepto 90 días 180 días 365 días 2024 2023 
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACION 
Fdo De Garantia Por Aplicar De Prestamos 

Fdo de Garantía Por Aplicar de Prestamos Otorgados 
OT 

El lnslítuto cuenta con los Recursos Fínancíeros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

36,572,278.53 
3 6,5 72,278.53 

36,572, 278.53 36,579,814. 7 5 
36,579,814.75 

36,579,814. 75 

Corresponde al fondo de garantía por aplicar de los préstamos otorgados en el Instituto, al momento de devengarse los interéses se va saldando la cuenta. Esta 
cuenta es acumulativa, et detalle existe en et Sistema de Crédito y Cobranza. 

Provisiones a Corto Plazo 

Este monto representa las obligaciones a cargo del Instituto, originadas por las cancelaciones de cheques no cobrados de Pensiones y Jubilaciones. Proveedores. 
Nórnina.y Estímulos Económicos. asi como de diferencias a favor en movimientos de bancos, se integra como a continuación se menciona: 

Concepto 

INTERNAS 
Pvo.X Ch.No Cob.Nom.Esti 
Provision Cheques Proveedores De Materiales Y Servicios 
Provision Cheques Canc. De Pensiones Y Jubilaciones 
Prov Ch Can Nomina Y Estimulas E(Act. 

TOTAL 
El Instituto cuenta con /os Recursos Financieros para soportar esta Cuenta por Pagar. 

Otros Pasivos a Corto Plazo 

180 días lflffb l.PI M! 
5,289,106.16 4,942,819.02 

1,679,764.43 1,679, 764.43 1,190,904.12 
240,552.30 240,552.30 59,744.04 

3,368,789.43 3,368, 789.43 3,275,896.84 
416,274.02 

5,289,106.16 4,942,819.02 

Representa el monto de los adeudos del Instituto con terceros, en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en los rubros anteriores, como recuperaciones 
de más en préstamos. anticipo de aportaciones, entre otros, se integra como a continuación se menciona: 

Concepto 
ACREEDOR ES DIVERSOS 

TOTAL 

2024 
192,993, 778. 73 
192,993,778.73 

2023 
192,993, 778. 73 
192,993,778.73 

El 29 de diciembre del ejercicio 2023, se recibió anticipo de aportaciones de la Secretaria de Planeación y Finanzas , que se devengaran en el ejercicio 2024. 

Documentos por Pagar a Largo Plazo 

Representa el monto de obligaciones a cargo del Instituto con vencimiento mayor a doce meses integrado principalmente por Aportaciones Fovissstep 5% s/Nómina 
y por el reconocimiento de Pasivo Pensiones y Jubilaciones. 

Concepto 90 días 180 días 365 días 2024 2023 
Aportaciones Fovissstep 5% s/Nómina 2,112,678,173.16 2,112,678,173.16 2,112,678,173.16 

Con Cargo Gob. Del Edo. 1,443,435, 750.81 1,443,435, 750.81 1,443,435,750.81 
Con Cargo Telesecundarias 291,513,420.51 291,513,420.51 291,513,420.51 
Con Cargo Rec. Federales 8,082,374.59 8,082,374.59 8,082,374.59 
Aportaciones lssstep 83, 793,018.50 83, 793,018.50 83, 793,018.50 
lnsnr.As.stencra Publlc 6,593,454.58 6,593,454.58 6, 5 93,454. 5 8 
Colegio De Bachilleres 65,840,528.54 65,840,528.54 65,840,528.54 
Sistema D.I.F. 37,123,201.98 37,123,201.98 37,123,201.98 
Hospit.P/EI Niño Poblano 18,748,590.10 18, 748,590.10 18,748,590.10 
Instituto Tecnol.Teziut. 5,903,447.35 5,903,447.35 5,903,447.35 
Instituto Tecnol.Zacatl. 5,826,505.21 5,826,505.21 5,826,505.21 
Comision Estatal Agua P. 739,361.53 739,361.53 739,361.53 
Univer.Tecnolog.Puebla 25,339,684.54 25,339,684.54 25,339,684.54 
lnst.Super.Zacapoaxtla 4,737,456.37 4,737,456.37 4,737,456.37 
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.. .iº DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 

Univ.Tecnolog.Tecamachal 
Cecytep 
lnst.Sup.Tepexi RguN 5% 
Comision Oe Derechos Humanos 
Tribunal Estatal Electoral 
Instituto Poblano De La Vivienda 
Universidad Tecnologica lzucar De Matamoros 
Instituto Tecnologico De Acatlan De Osorio 
Sistema De lnformacion Y Comunicacion Del Edo. De Pue.(Sicom) 
Universidad Tecnolog,ca De Huejotzingo 
Convenciones Y Parques 
lnst.Poblano De La Mujer 
lnst. Tecnologico Superior De Atlixco 
Instituto Electoral Del Estado 
Comite De Admon.Pob. C.E.E. (Capee) 
Fideicomiso Seccion 51 Snte 
Instituto Tecnologico De Cd. Serdan 
Unidad De Desarrollo Del Edo. De Puebla 
Instituto De Capacitacion P/Trabajo Edo. Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De Tepeaca 
Instituto Superior De Huauchinango 
Instituto Tecnologico Superior De Libres 
Carreteras De Cuota-Puebla 
Universidad Tecnologica De Xicotepec De Juarez 
Instituto De Catastro Del Estado De Puebla 
Instituto Tecnologico Superior De San Martín Texmelucan 
Universidad Politecnica De Puebla 
Consejo Estatal De Ciencia Y Tecnología 
Comision Estatal De Mejora Reguladora 
Consejo Del Parque Ecologico (Revolucion Mexicana) 
Aport. 5% Nom. Casa Del Artesano Del Edo. De Puebla 
Colegio De Puebla A.C. 
lnst. De Becas Y Credito Educ. Edo De Puebla 
lnst. Poblano Para Prod u ccion Competitiva 
Aport. 5% Nom. Sistema Operador De Agua Potable Y Alcantarillado Del Mun. Atlix 
Consejo Estatal De Coord. Del Sist. Nac. Seg. Pub. 
Universidad lntercultural Del Edo. De Puebla 
Organo De Fiscalizacion Superior 

Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubilaciones 
Reconocimiento De Pasivo Pens. Y Jubílauones 

Intereses De Prestamos Por Devengar 
Prest. M ult. Corto Plazo 
Prestamos Multiples Mediano Plazo 
Prestamos Eng;:mche Vivienda 
Prestamos Hípctecarios 

TOTAL 

11,341,487.55 11,341,487.55 11,341,487.55 
8,127,733.27 8,127,733.27 8,127,733.27 
2,596,466. 92 2,596,466.92 2,596,466.92 
1,395,643.49 1,395,643.49 1,395,643.49 
1, 280,056. 69 1, 280,056.69 1, 280,056. 69 
1,821,504.5 7 1,821,504.57 1,821,504.5 7 
5,109,605.85 5,109,605.85 5,109,605.85 
2, 133,636.30 2,133,636.30 2,133,636.30 
5,684,207.23 5,684,207.23 5,684,207.23 
8, 827 ,936.46 8,827,936.46 8, 827 ,936.46 
1, 306,672 .93 1,306,672.93 1,306,672. 93 

639,691.00 639,691.00 639,691.00 
2, 943, 142.94 2,943,142.94 2,943,142.94 
1,923,808.21 1, 923,808.21 1,923,808.21 
3, 263,285 .43 3,263,285.43 3,263,285.43 

122,474.01 122,474.01 122,474.01 
17,660,305.92 17,660,305.92 17,660,305.92 

844,575.32 844,575.32 844,575.32 
5,902,409.03 5,902,409.03 5,902,409.03 
2, 970,046.95 2,970,046.95 2,970,046.95 
3,876,167.08 3,876,167.08 3,876,167.08 
2,5 62, 195 .80 2,562,195.80 2,562,195.80 
5,565,261.32 5,565,261.32 5,565,261.32 
4,309,331.00 4,309,331.00 4,309,331.00 
1, 907, 755.38 1,907,755.38 1,907, 755.38 
3,135,379.86 3,135,379.86 3,135,379.86 
3,120,327.84 3,120,327.84 3,120,327.84 

221,878.67 221,878.67 221,878.67 
328,967.71 328,967.71 328,967.71 
163,497.25 163,497.25 163,497.25 

11,070.34 11,070.34 11,070.34 
7,462.83 7,462.83 7,462.83 

157,091.71 157,091.71 157,091.71 
300,166.23 300,166.23 300,166.23 

1,950,101.91 1,950,101.91 1,950,101.91 
585,049.12 585,049.12 585,049.12 

36,895.45 36,895.45 36,895.45 
868,088.98 868,088.98 868,088.98 

1,086,348,628.25 l,086,348,628.25 1,086,348,628.25 
1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 1,086,348,628.25 

707,625,850.41 707,625,850.41 707 ,965,069.66 
55,205,532. 72 55,205,532. 72 55,247, 798.44 

251,930,574.21 251,930.574.21 251,976,343 .92 
8,341.97 8,341.97 8,341.97 

400,481,401.51 400,481,401.51 400, 732,585 .33 
3,906,652,651.82 3,906,991,871.07 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo 

El Instituto custodia recursos provenientes de Préstamos a Largo Plazo los cuales se concentran en la Cuenta de Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o 
Administración, que en su caso podrán ser utilizados para sufragar los créditos que no puedan ser cobrados en caso de deceso, así como del Fondo de 
Fideicomisos, mandatos y contratos análogos a largo plazo, esta cuenta se integra de la siguiente manera: 

Conce to 90 dias 180 dias 365 dias 2024 2023 

TOT L 

36,755,739.08 
91,012,572.19 
28,400,338.59 
62,612,233.60 

"""'--'1::::2"" 7, ... 7 zaz 68,311.27 

37,276,796.1� 
92,353, 142.87 

37,276,796.12 
92,353, 142.87 
28,894,794.91 
63,458,347.96 ����������������� 

FONDOS EN GARANTÍA A LARGO PLAZO 
FONDOS OE FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANÁLOGOS A LARGO PLAZO 

F1de1comiso de Pensiones y Jubílacíones 
Fideicomiso SAR 
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����:.,=- DE :i::,e::.:::;;::.::.:�;.:::LA 
...... , ••• ,_ Q DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 
de Pu1bl11 

111) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIÓN EN LA HACIENDA PÚBLICA 

Patrimonio 

La Cuenta de Patrimonio presentó los siguientes saldos: 

Concepto 
Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 

2024 2023 
1,940,181,387.39 -1,769,096,724.99 

----------------------'TO TA � L---------------------_.._ - 1,940,181,387.39 -1,769,096,724.99 

Patrimonio Generado 

Representa la suma de los Resultados de la gestión de Ejercicios Anteriores, incluyendo el patrimonio generado anterior a la armonización contable de el Instituto, 
que se compone los Bienes Muebles e Inmuebles, resultado del ejercicio corriente y los eventos identificables y cuantificables que le afectan. los principales 
movimientos que integraron dicho monto son los s1gu1entes 

Concepto 
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revalúes 

2024 
-171,084,662.40 

2023 
-58,804, 736. 68 

-842,636,215.65 -783,831,478.97 
·926.460,509.34 ·926.460,509.34 T�A------------------���--� -1,769 096 724.99 

A continuación se informa sobre la procedencia de los recursos que modifican el patrimonio Generado: 

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 

Al cierre del mes el Instituto presentó un Desahorro Neto del Ejercicio por la cantidad de 171 millones 84 mil 662 pesos, resultado de los Ingresos Devengados en el 
periódo y los Gastos del mismo. 

Los Ingresos y Gastos se explican en las Notas al Estado de Actividades. 

Resultado de Ejercicios Anteriores 

Esta cuenta muestra los resultados acumulados provenientes de Ejercicios Anteriores, y el Patrimonio por incorporación de Bienes Muebles e Inmuebles. 

Revalúos 

Representa la actualización acumulada de los Bienes Inmuebles, mismo que se refleja en el monto del patrimonio, así como lo reflejado en los Estados 
Financieros Contables. 

Concepto 2024 2023 
REVALÚO DE BIENES INMUEBLES TOTAL 

Patrimonio contribuido 
El Instituto no cuenta con Patrimonio Contribuido: 

-926.460,509.34 -926.460,509 34 
-926,460,509.34 -926 460 509.34 

Concepto 
Aportaciones 
Do na cien es de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública /Patnmon10 �-------� o 

2024 2023 
0.00 
0.00 

17/ZO 
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• 

DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
.��!�:';�� ··�·«·• 
!:��eg.!:1�,,:,:�!!!"Zftª¿d., DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

la finalidad es proveer de información sobre los flujos de efectivo del lnstitu1o identificando las fuen1es de entradas y salidas de recursos, clasificadas por 
actividades de operación, de inversión y de financiarniento. 

Proporciona una base para evaluar la capacidad del ente para generar efectivo y equivalen1es de efectivo, así como su capacidad para utilizar los flujos derivados de 

1. Efectivo y Equivalentes 

Concepto 
EFECTIVO 

Fon dos Revolventes 
DEPÓSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN GARANTÍA Y/O ADMINISTRACIÓN 

Empresas ó Personas Privadas 

BANCOS/TESORERÍA 
Grupo Financiero Banorte 

TOTAL 

2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles 

2024 2023 
190,500.00 
190,500.00 
33,856.32 33,856.32 
33,856. 32 33,856. 32 

25,483,606.21 217 ,694,149.59 

25,483,606. 21 217,694, 149 .59 
25, 707,96'""'2cc .s'""'3"' '"--:2"'11, 728,005.91 

El Instituto no adquiría Bienes Muebles durante el periodo del 01 al 31 Enero del 2024, según se refleja en el Estado Analí1ico del Ejercicio del Presupuesto de 
egresos. 

3.Conciliación de los Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 

El Flujo Neto de Efec1ivo por Actividades de Operación representa el resultado de la gestión del Ejercicio Fiscal, es decir la diferencia entre el origen de los recursos 
(Ingresos) y la aplicación de los mismos (Gastos), los cuales se detallan en las Notas al Estado Analítico de los Ingresos Presupuestarios y Analí1ico de los Egresos. 
montos recaudados y pagados respectivamente. 

Concepto Importe 
Ahorro/Desahorro antes de rubros 
Extraordinarios 171,084,662.40 

Movimientos de partidas (o rubros J que no afectan 
al efectivo 
Depreciación 3,019,375 17 

Disminución Provisiones a Corto Plazo l46,287 14 

Incrementa en inversiones 1,340 570 68 

Disminución en cuentas oor cobrar 40.216 783 69 

Disminución en Cuentas oor Paaar 63,1'77.256 30 

(Incremento) En Bienes Muebles 

decrementa Neta en el Efectivo y Equivalenes 
al efectiva 192.020.043.38 

El concepto de decremento Neto en Efectivo y Equivalentes al Efectivo, se determina por la variación entre el saldo final menos el saldo inicial del ejercicio, de la 
cuenta de Efectivo y Equivalentes y se refiere a los recursos a corto plazo de gran liquidez que son fácilmente convertibles en importes determinados de efectivo, 
estando sujetas a un riesgo mínimo de cambio en su valor. 

lB/20 
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�g'���;..,,.._ DE:i::t:::::�::;�:.:::�::LA 
.. �ldadok>oPod••••••IE•tado DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 
Q11PtHtbla 

V)CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASÍ COMO ENTRE LOS EGRESOS 
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES 

ceneutaeten entre los Ingresos Presupuestarios y Contables 

Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Enero de 2024 

(Cifras en pesos) 

1. Total de Ingresos Presupuast1ríos 

2. Más Ingresos Contabl&S No Presupuestarios 
2.1 Ingresos Financieros 
2.2 lncrem ente por Variación de Inventarios 
2.3 Disminución del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 
2 4 Disminución del exceso de provisiones 
2.5 Otros ingresos y beneficios varios 
2.6 Otros ingresos contables no presupuestarios 

3. Menos Ingresos Prosupuestarios No Contables 
3.1 Aprovechamientos Palrimoniales 
3 2 Ingresos derivados de financiam,entos 
3 3 Otros Ingresos presupuestarios no contables 

4. Ingresos Contables 

Conciliación entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables 

Concll1ación entre lo:5 Egrc:ios Presupuestarios y los Gastos Cont:lbles 

Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Enero de 2024 
(Cifras en Peao!i) 

1. Total de Egresos Presupuestaños 

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables 
21 MateriaB Pritnas y Materiales de Producción y Comercializaaón 
2 2 Mateneles y Suministres 
2.3 Mobiliario y Equipo de Administración 
2 4 MobHiario y Equipo Educacional y Recreativo 
2.5 Equipo e I nstrumentat Médico y de Laboratono 
2.6 Vehlcutce y Equipo de Transporte 
2 7 Equipo de Defensa y Seguridad 
2 e Maquinada, Otros Equipos y Herramientas 
2.9 Actives 81oló91cos 
2.10 Blenea inmuebtes 
2.11 Activos Intangibles 
2.12 Obra Pübllca en Bienes de Dommio Público 
2.13 Obra PllbBca en Brenes Propios 
2 14 Accicnee y P.articipaclonias da Capital 
2.15 Compra de Titulas 'I Varares 
2.16 Concesión de Préstamos 
2 17 Inversiones en Fideicomisos, Manda.tas y Otros Análogos 
2.18 Prcvrsrcnes para Contingencias y Otras Eropaciones Especiales 
2 19 Amortización de la Deuda Pública 
2.20 Adeudos de Ejerc1c1os Fiscales Anteriores {ADEF AS) 
2.21 Otros Egresos Presupuestale.s No Contables 

171,129,&41.31 

0.00 

000 

171, 129,941.31 

339.195,228.54 

3. Más Gasto Contabíes No Presupuestales 
3 1 Estimaciones, Depreciaciones, Deteriores, Obsolescencia y Amortizactcnes 
3.2 Provisiones 
3 3 Disminución de Inventarios 
3 4 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deteriore u 
Obsolescencia 
3 5 Aumento par Insuficiencia de Provisiones 
3 6 Otras Gastos 
3 7 Otros Gastos Contables No Presupueslales 

4. T-1 de Gasto Contable (4 = 1 • 2 + 31 

3.019,375.17 
3,019,375.17 

342,214,603.71 

l'J/20 



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO 
DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
!�!��.e .. �"''ºª !:�!::,';:'����d:;¡c�dº DEL 01 AL 31 DE ENERO DE 2024 

e) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Las Cuentas de Orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifiquen el Balance del Instituto, sin embargo, su incorporación en libros 
es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar los derechos o responsabilidades 
contingentes que puedan o no presentarse en el futuro. 

Cuentas de Orden Contables 

Registran eventos que, sí bien no representan hechos económico-financieros que alteren el Patrimonio y los resultados del Gobierno del Estado, informan sobre 
circunstancias contingentes o eventuales de importancia, que en determinadas condiciones, pueden producir efectos patrimoniales. 

Concepto 
BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO 
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO 
Bienes en Comodato 
Cartas Compromiso Pago Deudoras 
Cuentas por Cobrar Pensiones y Jubilaciones. y Fovisstep 
Financiamiento Pensiones y Jubilaciones 
Almacenes 

Importe 
$ 3,279,729,312.54 

s 19.542,260.55 
$ 2, 757,359.84 
s 2,112,678,173.16 
s 1,086,348,628.25 
s 58,402,890.74 

En el mes de marzo del ejercicio 2023, se inició el registro de movimientos contables en cuentas de orden por los Almacenes del Instituto. 

Con el propósito de que queden plasmados los controles de los Almacenes de manera enunciativa y reflejándose los saldos de los mismos. 

Cuentas de Orden Presupuestarias 

Estas Cuentas muestran las diferentes etapas de los recursos presupuestarios durante un ejercicio fiscal, de conformidad con los Presupuestos aprobados de 
Ingresos y Egresos vigentes. 

Concepto 
Ley de Ingresos Estimad a 
ley de Ingresos por Ejecutar 
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 
Ley de Ingresos Devengada 
Ley de Ingresos Recaudada 

Concepto 
Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos por Ejercer 
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 
Presupuesto de Egresos Comprometido 
Presupuesto de Egresos Devengado 
Presupuesto de Egresos Ejercido 
Presupuesto de Egresos Pagado 

Importe 
$4,183,406,629.39 
$4,263,811,672.20 

$251,534,984.12 
$171,129,941.31 
$171,129,941.31 

Importe 
$4,183,406,629.39 
$1,259,216,245.42 
$251,534,984.12 

$3,175, 725,368.09 
$339,195,228.54 
$339,195,228.54 
$337,931,872.69 

• Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor°. 

Ma. Del Carmen Ponce de León y Grajales 
Jefa Depertamento de Contabilidad 

E 
Subdirector G 

Amaury Alejandro Trejo Rlvas 
Director General 
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